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Vd
E com grande alegria e profundo sentimento de gratiddo que apre-

sentamos o Relatdério Anual das atividades desenvolvidas pela
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Campina
Grande. Este relatério representa o esforco coletivo de muitas maos
que trabalham diariamente com dedicagdo, compromisso e amor
em favor das pessoas com deficiéncia intelectual e multipla.

Ao longo deste periodo, enfrentamos desafios, mas também cele-
bramos importantes conquistas. Cada atendimento realizado, cada
familia acolhida e cada avanco alcancado por nossos assistidos rea-
firma a relevancia da missao da APAE: promover inclusdo, dignida-
de e oportunidades para todos.

Quero expressar minha sincera gratiddo a nossa equipe de pro-
fissionais, a diretoria, aos voluntdrios, aos parceiros institucionais,
aos 6rgaos publicos e privados, aos doadores e a toda a sociedade
que acredita e apoia o trabalho da APAE. O apoio de cada um é essen-
cial para que possamos continuar fortalecendo e ampliando nossos
Servicos.

Agradeco também as familias que confiam em nosso trabalho e
caminham conosco nessa jornada de cuidado, respeito e inclusao.
Seguimos firmes, com fé em Deus e esperanca no futuro, compro-
metidos em continuar trabalhando para construir uma sociedade
mais justa, humana e inclusiva.

Com gratidao,

Presidente
Ronycley Gongalves Agra

ONDE ENCONTRAR ESTAS MAQS, ESTENDA AS SUAS!




I DIRETORIA EXECUTIVA

PRESIDENTE:
Ronycley Gongalves Agra

1° DIRETOR SECRETARIO:

Maria da Conceicdo Costa do Régo
2° DIRETOR SECRETARIO:

Maria das Gracas Costa Silva

1° DIRETOR FINANCEIRO:

Otilia Patricia Santos

2° DIRETOR FINANCEIRO:

Camilla Costa Paldcio de Alencar Rodrigues

DIRETOR DE PATRIMONIO:
Rossana Vanessa Pimentel Gama
DIRETOR SOCIAL:

Maria Glaucia de Holanda Correia Lima

B DIRETORIA ADMINISTRATIVA,
GESTAO E COORDENADORIA

DIRETORA:

Rosilene Silva Sousa
VICE-DIRETORA:

Romilda Nascimento Oliveira
RECURSOS HUMANOS:

Nddia Simone de Lima Feitosa
COORDENADORA FINANCEIRA:
Marinalva Maciel Farias
Coordenadora Clinica:

Waléria Maria Pequeno de Queiroz
COORDENADORA PEDAGOGICA:
Glducia Maria Leal do Nascimento

B PROCURADORIA JURIDICA

PROCURADOR JURIDICO:
Gutemberg Ventura Farias
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I AUTODEFENSORIA

Camila Rodrigue Camelo

B CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Anatdlio Pereira Chaves Juraci Macedo
Lidiane Brito do Nascimento

fcaro Arcénio de Alencar Rodngues
Renato Trajano Farias

I CONSELHO FISCAL

TITULARES:

Antonio Carlos dos Santos
Marlene Maria Barbosa dos Santos
José Diniz Neto

SUPLENTES:

Cacilda Maria Soares de Carvalho
Maria Bernadete de Farias

I APOIO ADMINISTRATIVO

Elizama Batista Paiva
Iraquitania Alves Bezerra
Josefa Adélia de Andrade
Suelma Ramos dos Santos
Reuel Braga Cabral

B ASSISTENCIA SOCIAL

Maria Franca de Lira Furtado
Romilda do Nascimento Oliveira
Camila Rodrigues Camelo

B ENFERMAGEM

Vanessa de Amorim Guedes Nunes Gabino



I CORPO DOCENTE

Ana Cldudia da Silva Melo
Arali Marques de Carvalho da Silva
Betania da Silva Lima

Geormadria dos Santos Anselmo Trajano

Germana Karla Gomes Cabral

Gilvania Wanderley de Andrade Ribeiro

Isolda Carla Ferreira dos Santos Dias
Maria Cicera Venancio dos Santos
Maria Michelane Lins Pereira Silva
Meire Lucia da Silva Vale

Rayssa Oliveira Lima

Rita Adriana Lima Silva

Sergiana Costa Paulino Maciel
Solange Souto da Silva

Telma Maria da Silva Costa
Whénnya Dias de Oliveira

I FISIOTERAPIA

Gertrudes Angélica de O. N. Medeiros
Jeanne de Araujo Truta

Jodo Victor Sales do Nascimento

Laura Maria Cardoso Rocha de Alencar
Luciana Alves da Silva

Orris Moura Alves

Juliana Marques Dias Azevedo
Vanessa Catharine Alves Pereira

Julia Pereira da Costa Barros

I TERAPEUTA OCUPACIONAL

Iasmym Caroline de Andrade Silva
Lys Karoane de Medeiros Ribeiro
Nicole Pereira de Lima Aratjo
Roberta Rossignolo Amorim

Taind Amorim de Paula

I PSICOLOGIA

Flavia Castro Correia de Aratjo
Karla Milena Castor Pinheiro
Whénnya Dias de Oliveira
Rosdlia Bianca Oliveira Alencar

I FONOAUDIOLOGIA

Davi de Souza Pontes

Deyse Maria Luna da Silva Mendes
Dilmara Vieira de Arruda
Hémmylly Farias da Silva

Isabella Cavalcante Franco

I ELETROENCEFALOGRAMA

NEUROLOGISTA:

Gilma Serra Galdino

TECNICA EM ELETROENCEFALOGRAMA:
Débora Aratjo do Nascimento
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B TECNICO EM INFORMATICA-T.I

I OPERADORADORAS DO TELEMARKETING

Edilene Maria de Almeida
Josivania Sousa Batista de Queiroz
Luana Aires Morais

Paulo Henrique Santos Felipe

I PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Francisco Neri

Ian Humberto de Azevedo
(Comité Paraolimpico)

Alix Aeferson Pereira da silva
(Comité Paraolimpico)

I PROFESSOR DE DANCA

I APOIO EM SERVICOS GERAIS

David Gleydson dos Santos
Gilberlania Pereira Gomes
Jeane Ferreira dos Santos
Lusenilde Gomes Rocha
Rita de Cdssia Freitas Araujo
Welligton da Silva

Talita Alves Bezerra
(Comité Paraolimpico)

I PROFESSOR DE BOCHA B MENSAGEIROS

Daniel Dias Rodrigues Ademir da Silva Carvalho

Antonio Martins da Cunha
Fdbio Rogério Maciel Silva
Ricardo Aratjo Marinho
Rildo Trajano Elias
Edvaldo Bezerra de Sousa

B EQUITACAO

Anderson Gomes Silva

ATENDIMENTO E FUNCGIONAMENTO

PUBLICO ALVO HORARIO

[ ) A Associacdo de Pais e Amigos dos () O nosso hordrio de funcionamen-

Excepcionais de Campina Grande-PB
possui como publico individuos com
deficiéncia intelectual e/ou multipla.

to no turno da manha é de 07h30 as
11h30 e no turno da tarde de 13h30
as 17h30, de segunda a sexta-feira.
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AREA DE ABRANGENGIA EM 2025

(Habitantes em média 32 municipios)

CIDADES | Qtd. de Usudrios | CIDADES | Qtd. de Usudrios
Alagoa Grande . 11 Massaranduba 6
AlagoaNova . 1 Matinhas s 4
Areial 3 Mogeiro 1
Aroeiras 2 Natuba 3
BoaVista . 3 Olivedos s 1
Cabaceiras s 5 Pocinhos 3
Campina Grande .. 230 Puxinand . 3
Caturité 2 Queimadas 24
Fagundes 4 Remigio 1

Gado Bravo 2 Riacho de Santo Anténio ... .2
GUMA0 3 Riachdo do Bacamarte .. 2

INGd 2 Soledade 1
ltatuba 10 Sume s 1
Juarez Tavora e, 2 S.Jododo Cariri = i 3
Juazeirinho 3 S. Sebastido de Lagoade Roca ... 4
LagoaSeca 18 Taperod . 1
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. INSTITUCIONAL

QUADRO DE ATENDIMENTOS EM 2025

(Numeros referentes ao periodo de janeiro a dezembro de 2025 na APAE-CG)

SETOR I N° DE ATENDIDOS SETOR I N° DE ATENDIDOS
Avaliacdo 124 Fonoaudiologia 3.728
Atendimento Médico 306 Informdtica 6.377
Biblioteca 8.550 Nutricionista 89
Educacdo Fisica 11.541 Odontologia 371
Eletroencefalograma 240 Pedagogico 23.991
Enfermagem 951 Psicologia Grupo 5.624
Equoterapia 2.952 Psicologia Individual 5.046

Fisio Motora 11.010 Servico Social 2.655

Fisio Respiratoria 2.312 Terapia Ocupacional 3.053

Total 88.920
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INFRAESTRUTURA EM 2023

(Setores que atualmente comp0e a drea institucional)

B ADMINISTRATIVO
EQUIPAMENTO

Almoxarifado

Auditoério

Banheiros Administrativos
Bateria de Banheiros Femininos
Bateria de Banheiros Masculinos
Biblioteca

Consultério Odontolégico
Recepcao

Sala de Apoio para maes ou Resp.
Sala de Diretoria

Sala de Geréncia Financeira e RH
Sala da Presidéncia

Saldo de espera

Secretaria da Presidéncia

Unidade(s)

S U N UL U W U O G G T | T G |

B cLINICO
EQUIPAMENTO

Banheiros para profs. da Clinica
Brinquedoteca

Centro de Equoterapia

Sala de Arquivos e Prontuarios
Salas de Assisténcia Social

Sala de Coordenacao da Clinica
Sala de Eletroencefalograma
Salas de Fisioterapia Motora
Sala de Fisioterapia Respiratoéria
Salas de Fonaudiologia

Sala de Ludoterapia

Salas de Psicologia

Unidade(s)

N = NN = 2 8 NN 2 v N

B ENSINO
EQUIPAMENTO

Bateria de Banheiros Femininos
Bateria de Banheiros Masculinos
Cozinha

Cozinha Experimental

Dispensa

Laboratério de Informatica

Sala de apoio para Aux. de Servico
Salas de Aulas

Sala de Coordenacdo Pedagdgica
Sala de Estimulacdo Precoce
Refeitério

Unidade(s)

1
1
1
1
1
1
1
6
1
1
1

B EXTERNO
EQUIPAMENTO

Breché6

Canteiros de horta
Depdsitos externos
Estacionamento
Ginasio Poliesportivo

Cozinha funcional (drea ex. do Ginasio)

Lan House Social

Lavanderia

Piscina Terapéutica *

Sala de Avaliacao

Sala para cursos de corte e costura

Sala para guardar cadeiras de rodas

Sala de materiais esportivos

Unidade(s)

U U G G G O G G S T Vs Y

* A drea da piscina possui 2 baterias de banheiros, sendo

1 feminino e 1 masculino.

ONDE ENCONTRAR ESTAS MAQS, ESTENDA AS SUAS!
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INSTITUCIONAL

papnapREREn

SOBRE A APAE

Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais

de Campina Grande — APAE-CG, fundada em
Assembleia realizada em 01 de setembro de 1982,
passa a regularse por Estatuto, pelo Regimento
Interno e pela legislacdo civil em vigor.

A APAE de Campina Grande é uma associa-
¢ao civil, beneficente, com atuagdo nas dreas de
assisténcia social, educacao, satde, prevencao,
trabalho, profissionalizacdo, defesa e garantia
de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pes-
quisa e outros, sem fins lucrativos, com duracdo
indeterminada, tendo sede na Rua Eutécia Vital
Ribeiro, n°® 525, bairro do Catolé, e foro no mu-
nicipio de Campina Grande, estado da Paraiba.

12 RELATORIO APAE-CG 2025

Historicamente, a APAE tem assumido um
papel relevante a nivel nacional na defesa dos
direitos dos sujeitos em situacdo de deficiéncia
intelectual e multipla, estando em mais de 2200
municipios (FENAPAE), sendo na grande maioria
a referéncia de organizacdo e orientacdo na vida
desses individuos e dessas familias. Estas insti-
tuicoes vém fomentando, fiscalizando, apoiando
as politicas publicas, complementando as acgoes
ofertadas pelo Estado.

Os programas de autogestdo, autodefesa e in-
clusdo vem despertando aspiracoes nos sujeitos
em situacao de deficiéncia sejam nos aspectos
politicos, seja nos aspectos legislativos, ou seja,



naquilo que jd se conquistou legalmente, ou no
que ndo foi cumprido.

A APAE Campina Grande é referéncia em
atendimentos de média complexidade em aten-
dimento clinico de reabilitacdo para a populacao
residente e referenciada e tem como compro-
misso garantir o acesso aos servicos pactuados
de forma regular e continua, segundo a progra-
macao especifica para cada uma de suas dreas de
atuagdo em consonancia com a proposta organi-
zacional da saude para o municipio, microrregiao
do compartimento da Borborema.

A APAE atende através de sua unidade clinica
e educacional, aproximadamente 530 pessoas
com deficiéncia intelectual e multipla e por essa
razdo tem servido de campo de estdgio para os
estudantes das faculdades de Enfermagem, Fisio-
terapia, Odontologia, Psicologia, Servico Social,
assim como para os alunos dos diversos Progra-
mas de Pesquisa Cientifica, produzindo trabalhos
de Especializacao, Mestrado e Doutorado nas
dreas de saude e educacao.

As pessoas que sdao atendidas pela APAE
Campina Grande estdo inseridas no Ensino Fun-
damental e EJA como também nas redes regu-
lares de Ensino, isto porque, no contexto dos
diferentes servicos oferecidos pela instituicao,
ofertamos a educacao bdsica, nas referidas mo-
dalidades de ensino.

O projeto politico pedagdgico foi constru-
ido de acordo com os parametros curriculares
seguindo uma abordagem sociointeracionista e
construtivista. A APAE-CG apesar de ser escola
autorizada para funcionar com todo o ensino
fundamental I, se especializou em trabalhar os
conteudos de alfabetizacdo para, a partir deste
nivel, incluir os alunos na rede regular.

A APAE de Campina Grande também oferece
aos seus usudrios oficinas pedagogicas que tém
como objetivo desenvolver habilidades, técnicas
diversificadas e a criatividade, como também,
oferecer uma base na formacdo para a capacita-
¢do para o trabalho.

¢ MISSAO

Promover e articular acoes de defesa de direi-
tos e prevencao, orientagoes, prestacao de servi-
cos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da
qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a
construcao de uma sociedade justa e soliddria.

¢ VISAO

Continuar a ser uma Institui¢do que é refe-
réncia na prevencao, no diagnostico, habilitacao,
reabilitacdo e inclusdo da pessoa com Deficién-
cia Intelectual e Multipla, zelando pela lisura e
ilibacdo em suas prdticas gerais e nos servicos
prestados a sociedade.

¢ QUADRO DE VALORES

B CEtica no exercicio das atividades e nas rela-
cOes fixadas;

I Promocdo e concretizacdo da cidadania
consciente, ativa, e participativa;

B Constante exceléncia nos servicos, produtos
e resultados;

Il Comprometimento com a causg;

B Organizacdo do trabalho em torno do indivi-
duo, como sujeito de suas praticas sociais e
profissionais;

B Pritica do empreendedorismo solidario;

B Transparéncia;

B Responsabilidade social.

ONDE ENCONTRAR ESTAS MAQS, ESTENDA AS SUAS! 13




INSTITUGIONAL

FINALIDADES
ESTATUTARIAS

Observando sua drea de jurisdicao, sdo os
seguintes os fins estatutdrios da APAE-CG.

Il Promover a melhoria da qualidade de
vida das pessoas com deficiéncia, pref-
erencialmente intelectual e mdltipla, e
transtornos globais do desenvolvimento,
em seus ciclos de vida: criancas, adoles-
centes, adultos e idosos, buscando asse-
gurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

[l Prestar servico de habilitacdo e reabili-
tacdo ao publico definido noinciso | deste
artigo, e a promocao de sua integracao a
vida comunitdria no campo da assisténcia
social, realizando atendimento, assesso-
ramento, defesa e garantia de direitos, de
forma isolada ou cumulativa as pessoas
com deficiéncia, preferencialmente in-
telectual e multipla, e para suas familias;

[l Prestar servicos de educacao especial as
pessoas com deficiéncia, preferencial-
mente intelectual e multipla;

B Oferecer servicos na area da salde, des-
de a prevencdo, visando assegurar uma
melhor qualidade de vida para as pessoas
com deficiéncia, preferencialmente in-
telectual e maltipla.

14 RELATORIO APAE-CG 2025

OBJETIVOS DA APAE-CG

Executar servicos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais, de forma
gratuita, permanente e continuada aos
usudrios da assisténcia social e a quem
deles necessitar, sem qualquer discrimi-
nacdo, de forma planejada, didria e sis-
temadtica, ndo se restringindo apenas a
distribuicdo de bens, beneficios e enca-
minhamentos;

Manter publicacdes técnicas especiali-
zadas sobre trabalhos e assuntos relati-
vos a causa e a filosofia do Movimento
Apaeano;

Promover campanhas financeiras de
ambito municipal e colaborar na organi-
zagdo de campanhas nacionais, estaduais
e regionais, com o objetivo de arrecadar
fundos destinados ao financiamento das
acoes de atendimento a pessoa com de-
ficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, bem como a realizagao das fina-
lidades da APAE;

Solicitar e receber recursos de Orgaos
publicos ou privados, e contribuicoes de
pessoas fisicas;

Incentivar a participa¢do da comunidade
e das instituicoes publicas e privadas nas
acoes e nos programas voltados a pre-
vengdo e ao atendimento da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente a intelec-
tual e multipla;



‘ Firmar parcerias com entidades coirmas

e andlogas, solicitar e receber recursos de
orgdos publicos e privados, e as contribui-
coes de pessoas fisicas e juridicas;

Produzir e vender servigos para manuten-
¢ao da garantia de qualidade da oferta dos
servicos prestados;

Fiscalizar o uso do nome “Associacdo
de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do
simbolo e da sigla APAE, informando o uso
indevido a Federacdo das APAEs do Estado
ou a Federacao Nacional das APAEs;

Promover parcerias com a comunidade
e com institui¢coes publicas e privadas,
oportunizando a habilitagao e a colocagao
da pessoa com deficiéncia, preferencial-
mente intelectual e multipla, no mundo
do trabalho;

Promover meios para o desenvolvimento
de atividades extracurriculares para os
seus assistidos e as suas familias;

Desenvolver acoes de fortalecimento de
vinculos familiares, prevenindo a ocor-
réncia de abrigamentos;

Participar do intercambio entre as en-
tidades coirmas, as andlogas filiadas, as
associacoes congéneres e as instituicoes
oficiais municipais, nacionais e interna-
cionais;

Garantir a participacgao efetiva das pessoas
com deficiéncia, preferencialmente inte-
lectual e multipla, na gestdao das APAEs;

ORIGEM DOS
RECURSOS
FINANGEIROS

As receitas da APAE-CG, necessdrias a sua
manutencdo, serdo constituidas por:

Contribuicdes de associados e de terceiros;

Subvencoes e auxilios que venha a receber do
Poder Publico;

Auxilio ou recursos provenientes de convénio
de entidades publicas e privadas.

= >
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INSTITUCIONAL

NOSSA
ATUAGAO

entre os problemas enfrentados por muitos

dos usudrios dos servicos da APAE-CG, ha
aqueles que precisam de Atendimento Especia-
lizado relacionado a aspectos biolégicos, psicolo-
gicos fisioterdpicos neurolégicos, fonoaudiolgi-
cos psicopedagogicos, educacionais entre outros,
servicos, esses, que a APAE Campina Grande vem
oferecendo com eficiéncia e reconhecimento
social, apesar das dificuldades econdmico-finan-
ceiras enfrentadas. No atendimento a populacao
opera como referéncia para todo o municipio e
cerca de 32 cidades circunvizinhas, a exemplo
dos seguintes programas e servicos:

B SERVICO SOCIAL:

Composto por equipe de assistentes sociais
que atende pessoas junto a questdo social que
se revela nas desigualdades sociais manifestadas
na pobreza, violéncia, fome, desemprego, ca-
réncias materiais, entre outras. Porém, nao atua
somente na falta de recursos materiais, ou seja,
trabalha ndo apenas com a questdo da pobreza,
mas também com a auséncia de oportunidades
que envolvem os cidaddos, bem como a garan-
tia dos direitos de todos com deficiéncia inte-
lectual, atuando em uma gama de questoes, tais
como: sexualidade, aspecto psicossocial, direitos
sociais, cidadania, beneficios previdencidrios, en-
caminhamento de assisténcia médica respaldada
nos principios do SUS. Os atendimentos se ddo
de forma grupal e individual. Reunides sao reali-
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zadas abordando diversos temas referentes a pre-
vencao de saude, orientacdo familiar quanto aos
direitos e beneficios sociais, trabalho com dindmi-
ca de grupo, planejamento de visitas hospitalares
e domiciliares de urgéncia numa perspectiva de
melhorar a qualidade de vida dos atendidos.

B CLiNICA:

A APAE de Campina Grande — APAE-CG atende
a pessoas diagnosticadas de deficiéncia fisica e
intelectual, oferecendo um cuidado integral, que
considera o paciente em sua totalidade, com foco
na prevencdo, tratamento e promog¢ao da saude.
Para tanto, a APAE-CG disponibiliza atendimentos
especializados nas dreas de Fisioterapia Motora e
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el Psicologia, Fonoaudiologia, Psicopedagogia e En-
fermagem, atuando de forma interdisciplinar.
Quando necessdrio, os usudrios também sao
devidamente encaminhados para outras dreas
especificas, garantindo a continuidade e a inte-
gralidade do cuidado.

LI [ A~ / y lﬁu | [ / [0, = E [ Respiratéria, Terapia Ocupacional, Equoterapia,
" I ollP pla [

B PSICOLOGIA:

Composto por equipe de psicélogos que reali-
zam avaliacao prévia do atendido observando as-
pectos emocionais e comportamentais. E referén-
cia em psicoterapia individual adulto, e infantil
em grupo na brinquedoteca. Realiza reunioes no
ambulatério oferecendo atendimento de apoio
as familias abordando temas como: sexualidade,
relacoes familiares entre pais e filhos, saude, au-
toestima. O publico deste espago sdao pessoas, em
sua maioria, com condicoes socioecondmicas des-
favordveis, um significativo contingente de usud-
rios com baixa escolaridade efou sem instrucao.

Outro fator a ser considerado é que os dese-
quilibrios emocionais estdo concentrados em
jovens adultos que estdo em geral no dpice de
sua produtividade econdémica, sendo frequente-
mente chefes de familia.

A baixa autoestima exerce um impacto
imenso na expectativa de vida dessas populacoes
deixando os vulneraveis fisica e emocionalmen-
te, necessitando de profissionais e estratégias de
aproximacdo e envolvimento para atender crian-
cas, adolescentes, jovens e adultos.

ONDE ENCONTRAR ESTAS MAQS, ESTENDA AS SUAS! 17




INSTITUCIONAL

B FONOAUDIOLOGIA:

Tem por objetivo avaliar a qualidade de vida
global dos individuos em atendimento fonoau-
dioldégico educacional, investigar a dificuldade
de linguagem, disfagia, motricidade orofacial,
e o conceito de satde desses individuos. O Pro-
grama conta com uma equipe de fonoaudi6logos
que proporciona servicos clinicos em grupo e
individual, a adolescentes, jovens e adultos nos
ambulatérios. Este espaco ainda promove reuni-
oes de apoio e orientacdo a familia sobre ativida-
de de vida prdtica, relacionados a saude bucal,
nutricional, como também orienta profissionais
da Instituicao obre o uso da voz.

B FISIOTERAPIA:

Tem por objetivo contribuir com seu conteu-
do especifico para o restabelecimento, a manu-
tencdo e a promocio da satide. E capaz de identi-
ficar os objetivos intermedidrios e finais a serem
atingidos pela fisioterapia, programando e exe-
cutando intervencoes fisioterdpicas com finali-
dade educativa, terapéutica ou reabilitacional.
Realiza o diagnostico para direcionar o atendido
ao tratamento eficaz a sua disfuncdo organica.
Nesse espaco realiza procedimentos fisioneuro-
légicos, ortotrauma, respiratdria, equoterapia e
pilates de solo. A Fisioterapia Neuroldgica atua
nas doencgas que acometem o Sistema Nervoso
Central ou Periférico, levando a distirbios neu-
roldgicos, motores e cognitivos.

A fisioterapia ortopédica atua nas desordens
posturais, doencas da coluna, lesdes por esforco
repetitivo ou no esporte, pos-cirargico, traumas,
fraturas e suas complicacoes imediatas e tardias.
Possui também um papel importante na drea
preventiva onde a reeducacao dos hdbitos pos-
turais é de extrema importancia. A fisioterapia
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respiratdria visa a prevencdo e o tratamento de
doencas que atingem o sistema respiratorio.

A Equoterapia é uma atividade que exige a
participacdo do corpo inteiro, o que contribuird
para o desenvolvimento da forca, tonus muscu-
lar, flexibilidade, relaxamento, conscientizacao
do préprio corpo e aperfeicoamento da coor-
denacdo motora e do equilibrio. Os exercicios
de Pilates proporcionam melhora da postura
através do fortalecimento muscular, o alonga-
mento e flexibilidade.

I EQUOTERAPIA:

E uma prdtica terapéutica que utiliza o cavalo
como instrumento de reabilitacdo e desenvolvi-
mento. Por meio do movimento do animal, sao
estimuladas habilidades fisicas, emocionais, cog-




nitivas e sociais, contribuindo para o equilibrio,
a coordenacao motora, a autoestima e a inclusao
social, sempre respeitando as necessidades e po-
tencialidades de cada atendido.

I PEDIASUIT (Protocolo PediaSuit):

O PediaSuit funciona como uma unidade de
alinhamento do corpo. Desta maneira, por meio
de uma vestimenta ortopédica, macia e dinami-
ca, é possivel reestabelecer o alinhamento da
postura e aliviar na descarga do peso que, conse-
quentemente, colabora para a melhoria do tonus
muscular e das funcdes sensoriais do paciente.

A utilizacdo do macacao associado a terapia
intensiva tem tido muitos resultados positivos em
relacdo ao tratamento de criancas com deficiéncia

motora em consequéncia de resultados positivos
em de causas neurologicas, como paralisia cere-
bral, atraso no desenvolvimento neuropsicomo-
tor, sindrome de Down, malformacdo congénita
e autismo. Com a ajuda de um macacao especial,
0 paciente exercita a musculatura, deixando-as
mais fortes e resistente. E um tratamento inten-
sivo com duragdo de quatro semanas com até
quatro horas didrias de exercicios, cujo objetivo,
além de normalizar o tonus muscular, é ensinar
ao sistema nervoso novos caminhos para se
mover, se equilibrar e se auto coordenar.

O método é desenvolvido de acordo com a ne-
cessidade do paciente. Uma das principais finalida-
des da terapia é fazer com que a crianca melhore
suas habilidades funcionais e, mais que isso, é um
trabalho que visa a independéncia do paciente. E
uma abordagem que utiliza protocolos especificos,
sendo estabelecida de acordo com as necessida-
des de cada paciente com distirbios neurologicos,
visando manter o alinhamento corporal no periodo
em que se realizam os exercicios especificos com
uma ortese, que contém pecas que sao interligadas
através de cabos de borracha. Estudos mostram que
esse método desempenha um papel significativo
mediante as suas funcoes sensoriais e vestibulares.
A terapia visa a seguranca do paciente para traba-
lhar o equilibrio em diversas posturas.

I TERAPIA OCUPACIONAL:

Tem por objetivo promover a autonomia, a
inclusdo e a qualidade de vida das pessoas com
deficiéncia. Por meio de atividades planejadas e
significativas, o terapeuta ocupacional estimu-
la habilidades motoras, cognitivas, sensoriais e
sociais, favorecendo a independéncia nas ativida-
des do dia a dia, a participacdo social e o desen-
volvimento integral de cada atendido, respeitan-
do suas potencialidades e necessidades.
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B ENFERMAGEM:

Desempenha um papel fundamental no
cuidado integral a satide das pessoas com defi-
ciéncia. Atua na promoc¢do, prevencao e acom-
panhamento da saude, realizando orientagoes,
monitoramento clinico e apoio as equipes multi-
disciplinares, garantindo bem-estar, seguranca e
qualidade de vida aos atendidos e suas familias.

- ESCOLARIDADE:

A terapia visa a seguranca do paciente para
trabalhar o equilibrio em diversas posturas. O
Projeto Politico-pedagédgico de Educacdo das
criangas, adolescentes, Jovens e Adultos da
APAE de Campina Grande direcionados aos su-
jeitos em situacdao de deficiéncia intelectual
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fisica estd fundamentado nas perspectivas de de-
ficiéncia como construcdo social (POULIN, 2010;
ALVES, MOTA ROCHA & CAMPOS, 2010; BATISTA
E MANTOAN, 2006), dialégica de alfabetizacdo e
letramento (STREET, 2012, 2010; ROJO, 2010), in-
teracionista e discursiva de lingua escrita (SAINT
-LAURENT ET ALL, 1995; BAKTHIN, 1999; HILLA,
2009) e socio-historica de aprendizagem (VIGOT-
SKI, 2005; MOTA ROCHA, 2002) com praticas de
ensino-aprendizagem fundamentas em pedago-
gias critico-dialéticas. Apostamos que essas prati-
cas podem colaborar com a diminuicdao das fra-
gilidades dos sujeitos em situacdao de deficiéncia
intelectual, contribuindo com o desenvolvimento
dos processos de alfabetizacdo e letramento, com
a afirmacao pessoal e a participacdo social e com
a autodeterminacdo desses sujeitos, metas cen-
trais da educacao com tais sujeitos (POULIN, 2010;
MOTA ROCHA; SILVA; OLIVEIRA, 2019).




- ESCOLARIDADE:

(Atendimento Educacional Especializado)
na Biblioteca e na Informdtica

Atendimentos em grupo e individual no setor
de escolaridade. Atua de forma multidisciplinar
porque sempre recorre aos profissionais das
dreas de: psicologia, fonoaudiologia e fisiotera-
pia. Neste espaco sdo atendidas criancas, adoles-
centes, jovens e adultos alfabetizados ou ndo que
apresentam diagnostico de paralisia cerebral, de-
ficiéncia intelectual e que precisam de suporte
psico educacional. O atendimento proposto por
esta instituicdo especializada é de cardter clinico
e pedagogico, envolvendo o educando com de-
ficiéncias nas mais diversas atividades tendo
como ponto de partida atividades que favorecem
a estimulacao do desenvolvimento psicomotor e

social do educando. Contudo, visamos um aten-
dimento interativo com perspectiva inclusiva
tanto em salas de aulas comuns de educagao,
quanto nas dreas do trabalho.

I BIBLIOTECAE INFORMATICA:

Tem como objetivo tratar as dificuldades de
aprendizagem, diagnosticando, desenvolvendo
técnicas remediativas, orientando pais e profes-
sores, estabelecendo contato com outros profis-
sionais das dreas psicoldgica, psicomotora, fono-
audiolégica e educacional, pois tais dificuldades
sdao multifatoriais em sua origem e, muitas vezes,
no seu tratamento. Orienta as familias sobre os
transtornos neurobioldgicos, de causas genéti-
cas, que aparecem na infancia e frequentemente
acompanham o individuo por toda a sua vida.
Promove de forma ldadica, o desenvolvimento e
o aperfeicoamento das seguintes funcoes neuro-
cognitivas: atencdo, percep¢ao, memoria, lingua-
gem oral, funcdes executivas e outros.
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DIRETORIA

=

Rosilene Silva, Antonio Carlos, Conceicdo Rego, Luiza Eugénia Rocha, Ronycley Agra, Anatélio Chaves

COMPROMISSO GOM AMOR

ano de 2025 foi marcado por importantes

desafios e significativos avancos para a APAE
de Campina Grande. A Direcao, em conjunto
com a Diretoria Executiva, Conselhos e equipe
técnica, atuou de forma continua e comprome-
tida para garantir a manutencao dos servigos, a
ampliacdo dos atendimentos e o fortalecimento
institucional, sempre pautada em uma gestdo
responsdvel, humanizada e transparente.

Ao longo do ano, a Direcdo concentrou esfor-
¢os na organizacdo administrativa, na captagao de
recursos, na manutencao do quadro profissional
e na melhoria da infraestrutura, visando assegu-
rar a qualidade dos atendimentos ofertados as
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pessoas com deficiéncia intelectual efou multipla.

Um dos marcos mais relevantes de 2025 foi a
habilitacio da APAE de Campina Grande como
CER II (Centro Especializado em Reabilitacao). Essa
conquista histérica ampliou significativamente a
responsabilidade institucional e possibilitou a qua-
lificacdo dos servicos, garantindo a oferta de aten-
dimentos especializados, incluindo Neurologia e
Ortopedia, além da manutencdo dos profissionais
de Terapia Ocupacional e Fonoaudiologia, fortale-
cendo o cuidado integral aos usudrios.

A Direcao também esteve fortemente empenha-
da na articulagdo com parlamentares, 6rgaos publi-
cos e instituicoes parceiras, viabilizando recursos



-

il

por meio de emendas parlamentares, convénios
e projetos. Esses investimentos permitiram me-
lhorias estruturais relevantes, a manutencao de
contratos tempordrios de profissionais, a aquisicao
de equipamentos e o avanco de obras importantes,
como a construcao da piscina térmica,

José Diniz, Patricia Santos, Renato Trajano, Graca Costa e Marlene Barbosa

a Direcdo buscou garantir a continuidade dos
servicos por meio da manutencao do quadro pro-
fissional, reconhecendo a dedicacdo, o compro-
misso e o trabalho didrio de cada colaborador no
cumprimento da missao da APAE.

Por fim, a Direcdo da APAE

que ampliard as possibilidades tera- A D|RECAO de Campina Grande agradece de

péuticas da Instituicao. ACOMPANHOU DE forma especial a todos os profis-

No que se refere 3 infraestrutura, FORMA CONTINUA  sionais, membros da Diretoria,

foram realizadas adequacgoes e melho- A EXECUC AO Conselhos, parceiros, doadores,

rias em diversos blocos da APAE, pro- DESSAS Ac(j ES mantenedores e voluntdrios,

porcionando ambientes mais seguros, que contribuiram de maneira
|

acessiveis e adequados tanto para os
atendidos quanto para os profissio-
nais. A Direcdo acompanhou de forma continua a
execucdo dessas acoes, assegurando 0 Uso respon-
savel dos recursos publicos e privados.

A gestdo de pessoas também foi prioridade
em 2025. Mesmo diante das limitacoes financeiras,

decisiva para os resultados al-
cangados ao longo de 2025. Re-
afirma-se o compromisso de seguir avancando,
com responsabilidade social, ética e sensibilidade
humana, fortalecendo a APAE como referéncia no
cuidado, na inclusdo e na defesa dos direitos das
pessoas com deficiéncia intelectual e fisica.
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SETOR DE SERVIGO SOCIAL

QUADRO DE AGOES EM 2025

(Descricao dos procedimentos, servicos e atividades desenvolvidas pelo setor)

24

TRIAGEM COM A FAMILIA ;
NA CHEGADA A INSTITUICAO

E realizada mediante escuta com a
mde efou responsdvel, resgatando histé-
rico familiar desde a gestacdo, onde sdo
feitos questionamento, tais como: quem
encaminhou a APAE Campina Grande, se
tem diagndstico, em caso negativo, a Assis-
tente Social orienta para obté-lo. A situa-
¢ao socioecondmica também é abordada.
Orienta sobre o BPC (Beneficio de Presta-
cao Continuada), Bolsa Familia, Rede soco
assistencial. A triagem ¢ finalizada com
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encaminhamento aos servicos da APAE ou
para rede de apoio quando ndo é publico
-alvo da Instituicao.

ENCAMINHAMENTOS A MEDICOS
PARCEIROS DA INSTITUICAO

Contamos com parcerias em algumas es-
pecialidades médicas: Neurologia, Oftalmo-
logia e Odontologia. As consultas encami-
nhadas acontecem na sua maioria de forma
gratuita e com alguns descontos promovi-
dos pelos médicos parceiros/voluntdrios.



PREENCHIMENTO DE VAGAS
NOS SETORES DE ATENDIMENTO

Os encaminhamentos para o preen-
chimento das vagas se dd de acordo com a
disponibilidade e o andamento da lista de
espera, na Clinica e na Escola.

COORDENACAO TECNICA
DA VIGILANCIA SANITARIA

Participa como apoio e assisténcia
técnica nas acoes e ajustes exigidos a fim de
evitar penalidades para Instituicdo.

PARTICIPACAO NAS COMEMORAGOES
REALIZADAS NA INSTITUICAO

E realizado planejamento, execucio e
avaliacao das atividades a serem desenvol-
vidas, visando contribuir de forma efetiva
e proporcionando junto com a equipe
momentos importantes nos eventos, que
sempre favorece a interacao.

ENCAMINHAMENTO PARA
O MERCADO DE TRABALHO

Em virtude da lei de cotas (Lei n°
12.711/2012), que obriga as empresas con-
tratar pessoas com deficiéncia, recebemos
diversos contatos para indicar nomes. J4 en-
caminhamos pessoas com deficiéncia para
vdrias empresas.

SUPERVISAO EM
ESTAGIO OBRIGATORIO

Recebemos, acompanhamos e orienta-
mos os estagiarios para concluir a graduagao
em Servico Social. ApGs observar atuacdo da
Assistente Social, um tema por eles é esco-
lhido e trabalhado na defesa do Trabalho
de Conclusdo de Curso — TCC. No presente
ano foi realizado supervisao de campo a trés
alunos do curso de Servico Social da Univer-
sidade Estadual da Paraiba — UEPB

ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS
E EM GRUPOS

Sempre que solicitado, foram realiza-
dos atendimentos individuais com as fami-
lias, ouvindo as necessidades das mesmas e
fazendo os encaminhamentos necessdrios.
Bem como os atendimentos em Grupos que
sdo realizados em dias fixos.

Nos grupos de Letramento Digital,
Macrameé e Corte e Costura, que tem en-
contros semanais nas segundas e tercas,
respectivamente, € realizado o acompa-
nhamento da frequéncia, formacao de
novas turmas e orientacoes, quando neces-
sdrio, as demandas postas pelos membros.

No Grupo de Estimulacdo Sensorial é
realizado o trabalho de orientacdo junto as
familias com temas pertinentes as necessi-
dades de acompanhamento a primeira in-
fancia, direitos (BPC — Bolsa Familia) e rede
de apoio socioassistencial. Bem como as ne-
cessidades postas pelo grupo em questao.
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SETOR DE SERVIGO SOCIAL

ORIENTAGAO AS EAMiLIAS DAS
CRIANCAS COMSINDROME DEDOWN

(ABAIXO DE 2 ANOS, NO GRUPINHO DE
ESTIMULACAO SENSORIAL).

As familias das criancas diagnosticadas
com sindrome de Down com menos de 2
anos recebem orientacoes de como proce-
der e sao encaminhadas para os médicos
necessdrios para garantir o desenvolvi-
mento sauddvel da crianca.

ENCAMINHAMENTO DE
ATENDIDOS PARA DENTISTA
EM PARCERIA COM A FIP

O servico supracitado fornece previa-
mente uma quantidade de pessoas a ser
atendida no dia disponibilizado a insti-
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tuicdo. Dessa forma, foram encaminha-
das 145 pessoas para os atendimentos de
ambos os parceiros.

ENCAMINHAMENTO DE
ATENDIDOS PARA CONSULTA
COM OFTALMOLOGISTA

(EM PARCERIA COM A DOUTORA
ANA CAROLINA CELINO).

O profissional supracitado fornece
previamente uma quantidade de pessoas
a serem atendidas no dia disponibilizado
a instituicdo. Dessa forma, foram encami-
nhadas 31 pessoas para os atendimentos
Oftalmolégico.




ENCAMINHAMENTO DE
ATENDIDOS PARA NEUROLOGISTA

(EM PARCERIA COM A DOUTORA GILMA SERRA
E O DOUTOR GLENNY BRASIL).

A profissional supracitada fornece pre-
viamente uma quantidade de pessoas a
ser atendida no dia disponibilizado a ins-
tituicdo. Dessa forma, foram encaminha-
das 71 pessoas para os atendimentos de
Neurologia.

ENCAMINHAMENTO DE
ATENDIDOS PARA NUTRICIONISTAS

(EM PARCERIA COM A DOUTORA ELIANE BEZERRA)

A profissional supracitada fornecem
previamente uma quantidade de pessoas a
ser atendida no dia disponibilizado a insti-
tuicdo. Dessa forma, foram encaminhadas
89 pessoas para atendimentos de Nutricao.

ENCAMINHAMENTO DE
ATENDIDOS PARA ORTOPEDISTA

(EM PARCERIA COM DOUTOR. JOSE BISMARCK
FERNANDES)

O profissional supracitado fornecem
previamente uma quantidade de pessoas a
ser atendida no dia disponibilizado a insti-
tuicdo. Dessa forma, foram encaminhadas
05 pessoas para atendimentos de ortopedia.

REPRESENTACAO
NOS CONSELHOS

A participacdo de Assistentes Sociais
neste espaco publico, permite maior com-
preensdo do papel desempenhado por estes
profissionais e sua representatividade, bem
como a sua condicdo de trabalhadores, cuja
profissdo tém em sua Lei de Regulamenta-

¢do da Profissdo (8.662/93) e em seu Codigo
de FEtica, o compromisso com a democrati-
zacdo das informacoes e contribuir para a
viabilizac¢do da participacdo efetiva da popu-
lagdo usudria nas decisoes institucionais.

VISITAS DOMICILIARES
E HOSPITALARES

A visita domiciliar é um instrumental
técnico do assistente social, de natureza
qualitativa, por meio do qual o profissio-
nal se debruca sobre a realidade social
com a intencao de conhece-la, descreve-la
e compreende-la. Dessa forma o setor de
servico social realiza visitas domiciliares
e hospitalares de acordo com as deman-
das. No presente ano foram realizadas 04
visitas domiciliares e 01 hospitalar.
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NUMEROS

(Referentes as realizacdes do setor entre janeiro

e dezembro de 2025)

129 Cestas bdsicas entregues

15 Pacotes de fraldas entregues

Encaminhamentos e orientacoes
ao BPCe STTP;

Orientacdes de Higiene Pessoal,
quando necessario.

Lanches para as familias, aproximada-
mente 26 por turno, até setembro

Puablico alvo:
Familias e Pessoas com Deficiéncia Intelectu-
al efou Multipla.

Resultados obtidos:

Os resultados obtidos pelo Servi¢o Social
sdo muito subjetivos, temos a certeza de
que conseguimos amenizar as dificulda-
des das familias, mas é impossivel quan-
tificd-las.

Capacidade de atendimento:
Em média oito pessoas por turno.

Dia, hordrio e periodicidade:
De segunda-feira a sexta-feira, no hordrio
de 07h30 as 11h30 e 13h30 as 17h30.

Recursos humanos envolvidos:
Trés Assistentes Sociais

RESULTADOS OBTIDOS

Os resultados obtidos pelo Servico Social sao
muito subjetivos, temos a certeza de que con-
seguimos amenizar as dificuldades das fami-
lias, mas é impossivel quantifica-las.

§
2.699 Ciiench socal

d,
306 2
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Agenda da atuacao do
Servico Social em 2025

DATAS COMEMORATIVAS

Dia das Maes

Dia dos avés

Festa Junina

Dia dos Pais

Desfile Civico 7 de Setembro

PROJETOS

S&do Jodo Acolhedor em parceria com a PMCG

Camarote da Acessibilidade
Mc dia Feliz
Setembro Verde

EVENTOS E PALESTRAS

Internacional SBMT BRAZIL
Dia da Mulher
Semana Nacional da PCD

Culminancia do setembro Amarelo

Outubro Rosa
Grupo de Estudos da Apae - CG.
XXIIl Seminario Conhecer Cedo para Intervir Melhor

Sementes do Bem

Campo de Estagio na UEPB

Eleicdo dos Autodefensores para o novo triénio

Conferencia Municipal de Assisténcia Social

Confraternizacdo das Maes e atendidos.

REUNIOES

Conselhos Férum DCA, PCD, Educacao
e CMDDCA 1 por més durante todo o ano.

Bimestral com as Familia.

Implementacdo da Padaria Artesanal
em parceria com o SENAI.

Implantacdo do TEA Ativo/APAE.

Equipe do CER.

Novas diretrizes da Piscina.
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SETOR DE PSICOLOGIA

ATIVIDADES
EXEGUTADAS

Apresentamos o relatério das atividades refe-
rente ao exercicio encerrado em dezembro
de 2025. Portanto, este relatério tem como obje-
tivo publicitar as atividades desenvolvidas pela
Instituicdo na drea da psicologia, com muita dedi-
cacao, competéncia profissional e transparéncia.

Os atendimentos de psicologia na APAE sao fun-
damentais para promover o bem-estar emocional, a
autonomia e a inclusdo de pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla, bem como para apoiar suas
familias. O trabalho psicolégico fortalece a autoes-
tima, auxilia no desenvolvimento de habilidades
sociais e emocionais, e ajuda a lidar com os desafios
do dia a dia, sempre com o0 objetivo de melhorar
a qualidade de vida do individuo. Desta forma, as
atividades realizadas durante este ano de 2025 pelo
setor de Psicologia da APAE-CG, foram;

¢ ATENDIMENTOS

Psicoterdpico infantil;
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& ACOES

Campo de estdgio de estudantes de
psicologia, com orientacdo aos estagiarios;

Estudo de caso, através do grupo
de estudo (GEAPAE)



QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS

Profissional: ! Individual | Grupo
KARLA MILENE 2.302 4.139
ROSALIABIANCA 130 | 12
FLAVIACASTRO | 1173 -
KEYLA SAMARA * 942 1424
ELAINE CRISTINA ** 114 49

* atuacao de janeiro a outubro.
** Professora e seus estagidrios.

Total
6.441

142
1173

. 2.366

163

QUADRO DE OBJETIVOS

Colaborar no desenvolvimento integral
da pessoa com deficiéncia, auxiliando
em seus aspectos sociais, emocionais,
cognitivos e comportamentais;

Identificar, intervir e prevenir dificulda-
des s6cio emocionais e comportamen-
tais dos atendidos;

Oferecer suporte emocional a pessoa com
deficiéncia intelectual e/ou multipla;

Promover o desenvolvimento da auto-
nomia através de debates que proporcio-
nem a construc¢do do conhecimento com
temas relacionados ao seu cotidiano;

Instrumentalizar os pais com estratégias
para identificar, intervir e diminuir com-
portamentos desadaptativos dos atendi-
dos, através do Treinamento de Pais;

Acompanhar os pais/responsaveis apos
o término do treinamento para darem
continuidade as estratégias aprendidas
durante o Treinamento de pais;

Acompanhar os pais/responsdaveis apos
o término do treinamento para darem
continuidade as estratégias aprendidas
durante o Treinamento de pais;

Prestar acolhimento e orientacdes aos fa-
miliares acerca do tratamento dos aten-
didos, viabilizando o bem-estar fisico e
mental dos participantes;
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SETOR DE PSICOLOGIA

I Dar suporte prdtico aos estagidrios, em
paralelo a supervisdo académica bus-
cando aperfeicoar as intervencoes dos
mesmos na instituicao;

I Receber visitas de estudantes do curso
de psicologia, acompanhados de seus
professores, para que possam conhe-
cer 0s nossos servicos oferecidos, como
também o nosso campo de estdgio;

I Dar suporte prdtico aos estagidrios, em
paralelo a supervisio académica bus-
cando aperfeicoar as intervencoes dos
mesmos na instituicao;

I Tracar o perfil do paciente e encaminhd-lo
ao servico efou instituicdo mais adequada
as suas necessidades.
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RESULTADOS 0BTIDOS

As atividades realizadas estavam em con-
cordancia com a intencdo de proporcionar um
aumento nos niveis de autonomia, de indepen-
déncia e da autoestima dos pacientes atendidos,
bem como de suas familias. Observou-se, através
da andlise do comportamento nas sessoes e de
orientacdes familiares, que houve maior evolu-
¢do naqueles casos que também foram estimula-
dos em casa pela familia.

Destaca-se também, a atuacdo da equipe de esta-
gidrios de Psicologia, cujas intervencoes tém contri-
buido bastante para o fortalecimento de estratégias
de enfrentamento de angustias dos nossos usudrios
e familiares, constituindo como ferramenta funda-
mental de apoio as familias.

Levando em conta que cada caso € inico e sin-
gular, é impossivel descrever todos os resultados
alcancados de forma individual, porém podemos
citar alguns:

Promocgdo do bem estar da pessoa com de-
ficiéncia intelectual efou multipla, como
também de seus familiares;

Melhoramento na resolucao de conflitos in-
ternos e aliviando os sintomas de estresse e
ansiedade dos atendidos;

Aumento do nivel de independéncia e au-
tonomia dos pacientes atendidos, além do
fortalecimento emocional e da participacao
ativa de seus familiares;

Desenvolvimento e prdtica das habilidades
socioemocionais;

Ampliacao das habilidades cognitivas e psi-
comotoras;

Clarificacao de crencas e comportamentos
disfuncionais;



Construcdo de estratégias de superacao de
conflitos;

Avancgos no desenvolvimento cognitivo e
consequentemente da aprendizagem;

Maior tempo de atencdo concentrada

Evolucoes no fortalecimento da autoestima,
socializacdo e integracdo familiar;

Capacidade de expressao;

Maior nivel de intervencao social;

Melhor manejo por parte dos pais, no com-
portamento disruptivo dos filhos;

Maior conhecimento sobre emocoes e ajuste
de prdticas parentais;

Melhoramentos substanciais na diminuicao
de conflitos e estresses intrafamiliares;

Conhecimento, identificacao e diminuicdo de
sintomas depressivos e ansiosos das familias;

Aumento na autoestima das maes que se en-
volveram nos projetos.

Publico alvo:
Criancas de ambos os sexos, na faixa etdria
de 0 a 12 anos com deficiéncia intelectual
efou multipla;

Adultos e adolescentes a partir dos 13
anos, de ambos os sexos, com deficiéncia
intelectual e/ou multipla;

Pais ou familiares que facam parte da
rotina didria do paciente;

Estudantes de ambos os sexos, cursando
a graduacdo em psicologia e faixa etdria
variada;

Dia, hordrio e periodicidade:
De segunda-feira a sexta-feira, no hordrio

Recursos humanos envolvidos:

Para os atendimentos contamos com 04
psicélogas, estagidrios de Psicologia da
UFCG, UEPB, UNINASSAU e FIP, sob a orien-
tacdo de seus Professores/ Orientadores.
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SETOR DE AVALIAGAD

AGOES DA EQUIPE

(Serdo apresentadas as atividades realizadas pela equipe de Avalia¢ao do Desenvolvimento Infantil)

OBJETIVO DAS ACOES

34

Dar continuidade ao protocolo na rotina
da instituicao;

Avaliar, conforme a demanda, as crian-
cas atendidas na APAE;

Direcionar as familias e auxiliar nas
tomadas de decisoes terapéuticas;

Integrar os resultados obtidos diante da
conduta multidisciplinar;

Direcionar as familias e auxiliar nas
tomadas de decisOes terapéuticas;

Integrar os resultados obtidos diante da
conduta multidisciplinar;

RELATORIO APAE-CG 2025

® Aprimorar a escrita do documento re-
sultante da avaliacao;

® Estabelecer didlogos com os setores de
atendimento clinico;

® Direcionar os encaminhamentos diante
das demandas observadas;

® Formacao profissional para aplicacao
do novo instrumento;

@ Participacdo em pesquisa em parceria
com a Universidade Federal de Campina
Grande para validac¢do do Inventdrio Bat-
telle com criancas de 0 a 3 anos;




QUADRO DE OBJETIVOS

Dar continuidade ao protocolo na rotina
da instituicdo;

Avaliar, conforme a demanda, as crian-
cas atendidas na APAE;

Direcionar as familias e auxiliar nas
tomadas de decisoOes terapéuticas;

Integrar os resultados obtidos diante da
conduta multidisciplinar;

Aprimorar a escrita do documento resul-
tante da avaliacdo;

Estabelecer didlogos com os setores de
atendimento clinico;

Direcionar os encaminhamentos diante
das demandas observadas.

AVALIAGAD

Foram concluidas avaliacoes na faixa etdria de
0 a 12 anos que consiste nas seguintes etapas;

ETAPAS

Convite e aceitacdo da participacdo aos
responsaveis dos atendidos;

Aplicacao da Anamnese;

Aplicacdo da Escala de Comportamento
Adaptativo Vineland~3;

Aplicacdo da Battelle~3;

Aplicacdo do Inventario Dimensional de Ava-
liacdo do Desenvolvimento Infantil — IDADI;

Realizacdo da entrevista lUdica;

Tabulacdo dos resultados;

Elaboracao dos relatérios;

V:00:N: O

Entrevista devolutiva.

ATIVIDADES

Além disso, foram realizados;

Orientacdo e escuta aos familiares;

Discussdo interna dos casos;

Encaminhamentos para o servico social;

Discussao e articulacdo com a equipe multidisciplinar;

Reunides de planejamento para o Semindrio;

Organizacdo do XXIIl Semindrio da APAE-CG;

Participacao do grupo de estudo;

Treinamento interno para uso dos instrumentos.
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SETOR DE AVALIAGAD

Piblico alvo: RESULTADOS 0BTIDOS

Criangas na faixa etdria de 4 a 12 anos que

estdo em atendimento clinico na APAE ou Apo6s todos os procedimentos realizados e a
que estdo iniciando na instituicio. efetiva implementacdo do protocolo, obser-

..................... vou-se 0s seguintes resultados:

Dia, hordrio e periodicidade:

.. N Profissionais com mais embasamento tedrico
De segunda-feira a sexta-feira, as 16h.

para procedimentos avaliativos;

PROFISSIONAIS: Organizacao logistica e de carga horaria de 20
Profissional: ! Dia horas semanais para conducdo das avaliacoes;
Orris Moura Bianca Alencar Segunda e

Efetivacdo da implementacdo do protocolo

na rotina da instituicao;

Gertrudes Angélica Bianca Alencar Quarta e o S
Tomadas de decisoes terapéuticas baseadas

em evidéncias qualitativas, quantitativas e
Orris Moura Bianca Alencar Sexta multidisciplinares;

Encaminhamentos mais embasados teorica-
mente e consequentemente, mais assertivos;

Keyla Bianca Alencar Terca

Karla Milene Bianca Alencar Quinta

Recursos humanos envolvidos:
3-Psicologos
2 - Fisioterapeutas Participagdo ativa da familia e fortalecimento
2 - Especialistas em psicopedagogia do vinculo familia-instituico.

-
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SETOR DE FISIOTERAPIA

FISIOTERAPIA MOTORA

(Descrigdo das atividades ou servigo realizado)

m 2025, houve uma reestruturacao no cro-

nograma de férias da instituicdo. Diferente
dos anos anteriores, em que se adotava o regime
de férias coletivas, passou-se a aplicar o usufruto
individual conforme o més de aniversdrio do con-
trato de cada profissional. Essa mudanca permi-
tiu a continuidade dos servicos, garantindo que
a clinica mantivesse seus atendimentos de 02 de
janeiro até dezembro de 2025.

Durante as duas primeiras semanas de janeiro,
a demanda foi reduzida, pois as familias puderam
optar pelo comparecimento sem o risco de perda da
vaga. No entanto, o fluxo de atendimentos normali-
zou-se nas semanas seguintes. O objetivo central foi

garantir a continuidade da assisténcia aos nossos
usudrios e manter o pleno funcionamento da
clinica durante todo o periodo do més de janeiro.
Nosso atendimento é voltado a criancas, ado-
lescentes e adultos com deficiéncias intelectuais
e multiplas, com foco em reabilitacdo neurold-
gica e traumato-ortopédica. O objetivo central
da fisioterapia motora é maximizar o potencial
funcional e promover a independéncia nas ati-
vidades de vida didria (AVDs). Para isso, utiliza-
mos uma abordagem terapéutica avancada que
inclui Cinesioterapia, Conceito Neuroevolutivo
Bobath, Facilitacio Neuromuscular Propriocep-
tiva (Kabat), Mecanoterapia e Eletroestimulacao.
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SETOR DE FISIOTERAPIA

QUADRO DE OBJETIVOS

I Estimulo ao Desenvolvimento: Incentivamos
a conquista de marcos fundamentais, como o
controle cervical, o sentar e o caminhar, res-
peitando o tempo de cada individuo.

I Prevencdo e Cuidado: Atuamos preventiva-
mente para evitar deformidades, encurtamen-
tos e contraturas, garantindo mais conforto e
integridade fisica.

I Equilibrio e Postura: Trabalhamos o alinhamento
do corpo e o fortalecimento das reagoes de defesa,
promovendo uma mobilidade mais segura.

I Forca e Precisdao: Desenvolvemos a musculatu-
ra e a coordenacdo motora (fina e grossa), es-
senciais para a execucao de tarefas didrias.

I Potencial Cerebral (Neuroplasticidade): Priori-
zamos a intervencao precoce para aproveitar a
capacidade de adaptacdo do cérebro, criando
novas conexoes e aprendizados.

I Autonomia e Inclusdo: Nosso foco final é a au-
toestima e a participacdo ativa na escola e na
sociedade, transformando vidas através da in-
dependéncia.

Dando continuidade ao Grupo de Estimu-
lacao Precoce, que atende criancas com atraso
no desenvolvimento neuropsicomotor de 0 a 2
anos de idade, o grupo é realizado uma vez por
semana nos dois turnos (Manhd/Tarde), com a
participacdo dos pais ou responsdveis, e equipe
interdisciplinar composta por profissionais em:
Fisioterapia motora, Terapeuta Ocupacional, Fo-
noaudiologo e Psicélogo.

Tivemos também a criacdo de um Grupo de
Estudos da APAE-CG (GEAPAE), com encontros
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realizados periodicamente, onde foram ministra-
das aulas sobre Pratica Baseada em Evidéncias (PBE)
e foi dado espaco para alguns profissionais apresen-
tarem seus setores e abordagens especificas utiliza-
das em seus atendimentos. Os encontros tiveram
como objetivo promover a interdisciplinaridade e
incentivar a efetividade clinica e a pesquisa cien-
tifica entre os profissionais de satide da APAE-CG.
Habilitando os profissionais a desenvolverem uma
prdtica baseada em evidéncias por meio da educa-
¢do continuada, gerando conhecimento cientifico
atualizado e estimulando o desenvolvimento de
pesquisas clinicas na instituicao.



RESULTADOS 0BTIDOS

Os resultados obtidos com as acoes
descritas acima foram satisfatérios de
acordo com a necessidade do publico-al-
vo. Na Fisioterapia motora obtivemos a
experiéncia da participacdo mais efetiva
dos familiares, com ganhos motores e
funcionais que facilitam as atividades da
vida didria dos pacientes.

Publico alvo:

Os atendimentos foram oferecidos para criangas e
adultos usudrios da APAE-CG de ambos os géneros
e grau de escolaridade diversas (alfabetizados e nao
alfabetizados), com deficiéncia fisica e ou multipla,
bem como, limita¢oes osteomusculares e afeccoes
respiratorias, sendo estas limitadas temporarias ou
permanentes. Esses atendimentos aconteceram de
forma individual nos dois turnos (Manha/Tarde),
com 40 minutos de duracdo

Dia, hordrio e periodicidade:
De segunda-feira a sexta-feira, no hordrio de
07h30 as 11h30 e 13h30 as 17h30.
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SETOR DE FISIOTERAPIA

FISIOTERAPIA
RESPIRATORIA

O objetivo central da fisioterapia respiratdria
é atender ao publico assistido que compreende
criancas, adolescentes e adultos com deficiéncia
intelectual e/ou multipla.

Publico alvo:

Os atendimentos foram oferecidos para crian-
cas e adultos usudrios da Apae-Cg de ambos os
géneros e grau de escolaridade diversas (alfabeti-
zados e ndo alfabetizados), com deficiéncia fisica
e ou multipla, bem como, com afec¢oes respira-
torias, sendo estas tempordrias ou permanentes.
Esses atendimentos aconteceram de forma in-
dividual nos dois turnos (Manha/Tarde), com 40
minutos de duragao.

Dia, hordrio e periodicidade:
De segunda-feira a sexta-feira, no hordrio de
07h30 as 11h30 e 13h30 as 17h30.

RESULTADOS OBTIDOS

Os resultados obtidos com as acOes descritas
acima foram satisfatérios de acordo com a ne-
cessidade do publico-alvo. Na Fisioterapia Respi-
ratéria obtivemos a experiéncia da participagao
mais efetiva dos familiares, com ganhos pneu-
mofuncionais que promovem melhora ou esta-
bilidade do quadro clinico o que facilita a vida
didria dos pacientes.

Recursos Humanos:
2 - Fisioterapeutas
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PEDIASUIT

Nos meses de janeiro a dezembro de 2025,
foram realizados atendimentos de fisioterapia
intensiva com o protocolo Pediasuit. Trata-se de
uma terapia que faz uso de uma veste ortopédi-
ca (um macacdo) para reabilitar pacientes com
disturbios neuromotores e sensoriais, como pa-
cientes com Sindrome de Down, Autismo, En-
cefalopatia Cronica nao-progressiva (Paralisia
Cerebral), entre outras. O macacdao é composto
por chapéu, colete, short e joelheiras que sao
interligados por eldsticos que sdao posicionados
para trabalhar grupos musculares especificos,



inibindo posturas inadequadas e facilitando a
ativacdo muscular necessdria para a realizacdo
dos movimentos. Além disso, utiliza esses com-
ponentes junto da gaiola de habilidades, isto é,
uma estrutura metdlica que serve como suporte,
permitindo o terapeuta posicionar o paciente de
forma a intensificar a terapia e obter melhorias
no tonus muscular, equilibrio, coordenacgdo e
controle postural.

PROTOCOLO

O protocolo é realizado de forma intensiva,
com sessoOes didrias de segunda a sexta-feira, por
4 horas, durante um periodo de 4 semanas (20
dias consecutivos), seguido por 3 horas de manu-
tencdo na terca e quinta-feira, durante 2 semanas,
totalizando 12 horas de terapia de manutencao.

A instituicdo aderiu ao protocolo nos
dois turnos, aos quais sao atendidos 1 paciente
por turno. Sendo assim, totalizando durante o
ano 14 protocolos, 7 feitos pela manha e 7 re-

alizados a tarde. Durante os intervalos da fase
de manutencao, sdo realizados atendimentos de
pacientes que posteriormente poderdo realizar
a terapia de forma completa, mediante avalia-
¢do do terapeuta e por meio do aval médico.

A terapia é baseada em uma abordagem
global e individualizada, visando a melhora da
mobilidade, equilibrio, coordenagao motora,
entre outras habilidades. Ao longo do ano de
2025, foram percebidos avancos nos atendidos
no que diz respeito a melhora do controle de
cabeca e tronco, melhora no ajuste postural e
aumento de forca muscular em MMSS e MMIL
Além desses avancos, houve evolucao significati-
va nos pacientes com sindrome de Down para a
marcha, atendidos esses, que antes do protocolo
ndo haviam adquirido a marcha, bem como, a
forca muscular necessdria para executd-la. Ou
seja, foi perceptivel as evolucoes dos atendidos
assistidos pelo Protocolo Pediasuit, receben-
do alta inclusive da fisioterapia motora, dando
oportunidade para novos atendidos poderem
utilizar dos recursos e servicos da instituicao.
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SETOR DE TERAPIA OCUPACIONAL

DESEMPENHO DE AGOES

(Relatdrio sobre as atividades desempenhadas pelo setor durante o periodo de janeiro a dezembro de 2025)

Estas sdo as principais atuacoes dos pro-
fissionais de Terapia Ocupacional;

Profissdo de nivel superior regulamen-
tada pelo COFFITO.

Atua na promog¢ao, prevengao e trata-
mento de individuos com alteracoes
cognitivas, afetivas, perceptivas e psi-
comotoras.

Utiliza a atividade humana de forma
sistematizada nos diferentes niveis de
atencao a saude.

Atua na promocao da funcionalidade,
autonomia e participacdo dos usudrios
em seus contextos de vida.

Atuacao especifica fundamentada na
abordagem de Integracao Sensorial.

Desenvolvida por terapeuta ocupacio-
nal com formacdo na drea.

Foco na organizacdo do processamento
sensorial e na promocdo de respostas
adaptativas eficientes.

Utilizagao de atividades sensoriais plane-
jadas e graduadas, respeitando o perfil
sensorial e as demandas ocupacionais
do usuadrio.

Impacto direto no comportamento, na
aprendizagem, no controle postural, na
coordenacdo motora e nas atividades de
vida didria (AVDs).
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ATIVIDADES REALIZADAS

Avaliacdo terapéutica ocupacional dos usud-
rios, considerando aspectos motores, cogniti-
VOs, sensoriais, comportamentais e funcionais.

Planejamento e execucdo de atendimentos
individuais em Terapia Ocupacional, com uti-
lizacdo de diferentes abordagens terapéuti-
cas, conforme as demandas de cada paciente.

Desenvolvimento de atividades ludicas, fun-
cionais e terapéuticas voltadas a promocao
da autonomia, funcionalidade e participacao
no cotidiano.

Treino de habilidades motoras finas e globais,
coordenagdo motora, planejamento motor
(praxis) e desempenho nas atividades de vida
didria (AVDs).

ONDE ENCONTRAR ESTAS MAQS, ESTENDA AS SUAS!

Utilizacdo da abordagem de Integracao Sen-
sorial como parte das intervencoes terapéu-
ticas, quando indicada, com foco na orga-
nizacdo do processamento sensorial e na
promocao de respostas adaptativas.

Realizacdo de circuitos motores, mudancas
de postura e atividades sensoriais planejadas,
respeitando o perfil e o limiar sensorial dos
usudrios.

Orientacoes as familias e cuidadores, com foco
na organizacao da rotina, adaptagoes ambien-
tais e continuidade do cuidado no contexto do-
miciliar e escolar.

Registro sistemadtico da evolucdo terapéutica e
acompanhamento dos objetivos individuais.
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SETOR DE TERAPIA OCUPACIONAL

RESULTADOS 0BTIDOS

.’ ‘y
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Alcance de objetivos terapéuticos indivi-
duais, conforme registros em relatérios
especificos.

Melhora na organizacao sensorial, no con-
trole postural e no planejamento motor
(praxis).

Maior tolerancia as demandas do ambien-
te e maior engajamento nas atividades
propostas.

Evolucdo na autonomia para as atividades
de vida didria (AVDs).

Avancos na regulacdo emocional e com-
portamental.

Melhorias no desempenho motor, cogniti-
vo e social dos pacientes atendidos.

Fortalecimento da integracdo com as fa-
milias, favorecendo o reconhecimento
das potencialidades dos usuarios e a con-
tinuidade do cuidado no cotidiano.

Contribuicdo significativa para a funcionali-

dade, qualidade de vida e participacao social
dos usuérios da APAE de Campina Grande.

RELATORIO APAE-CG 2025

Publico alvo:

Criancas, adolescentes e adultos usudrios da
APAE de Campina Grande, de ambos os sexos,
com deficiéncia intelectual, fisica efou multipla,
paralisia cerebral, transtornos do neurodesenvol-
vimento, atrasos no desenvolvimento global e
sindromes como Down, West, Wolf-Hirschhorn
e Ehlers-Danlos, apresentando alteragoes no pro-
cessamento sensorial e dificuldades motoras, cog-
nitivas, comportamentais e de autorregulacao.

Dia, hordrio e periodicidade:
Segunda-feira e de quarta a sexta, as 16h.

EXPEDIENTE:
Profissional: Dias
Lys Ribeiro Segunda - feira

Roberta Rossignolo
lasmym Caroline

Nicole Lima
Roberta Rossignolo

Quarta - feira

Nicole Lima
Roberta Rossignolo

Quinta - feira

Lys Ribeiro Sexta - feira

Ndo ha atendimento as tercas-feira

Recursos humanos envolvidos:

A equipe de Terapia Ocupacional da APAE de
Campina Grande é composta por terapeuta(s)
ocupacional(is), responsdveis pelos atendimen-
tos individuais, avaliacOes terapéuticas, elabora-
cao de planos de intervencao, registros em pron-
tudrio e orientagoes as familias. Os atendimentos
com base na Integracao Sensorial sao realizados
por terapeuta ocupacional com formacdo especi-
fica na abordagem.




CAVALGADA SOLIDARIA

(Relatorio das atividades e acoes desenvolvidas pela equoterapia em 2025)

As sessoes de equoterapia foram realizadas
pela equipe multidisciplinar, que atendeu
um publico constituido de criangas, adolescen-
tes e adultos com deficiéncia intelectual efou
multiplas, onde foram desenvolvidas atividades
pedagogicas diversas, intervencao psicoterapéu-
tica nos aspectos emocionais, psicomotores e
psicopedagdgico, estimulacdo sensdrio-motora, re-
abilitacdo motora na disfuncdo do ténus, na forca
muscular, na marcha e no equilibrio como também
na motricidade ampla e fina dos MMSS/MMIL.

As sessoes foram realizadas uma vez por
semana com duracdo de 30 minutos, com um
intervalo de 10 minutos entre uma sessdo e

outra para o descanso das éguas como preconiza
a ANDE - Brasil (Associacdo Nacional de Equo-
terapia) além do registro de evolucao dos prati-
cantes pelos profissionais no SISAPAE. A equipe
é composta por duas psicoélogas com pos-gradu-
acdo em Psicopedagogia, um Fisioterapeuta, um
Equitador e dois voluntdrios como auxiliar-guia
uma vez por semana sendo um deles praticante/
voluntdrio (tarde).

Também tivemos o XXIII Semindrio Conhe-
cer Cedo para Intervir Melhor que aconteceu
na propria instituicao no periodo de 29 a 31 de
outubro de 2025, com a temdtica: Abordagens Cli-
nicas, Terapéuticas e Educacionais para Pessoas
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com Deficiéncia Intelectual efou Multipla.

Foi dada a continuidade ao suporte médico
veterindrio realizado pelos doutores Leopoldo
Mayer de F. Neto - veterindrio (voluntdrio) e
Francisco Gonzaga de Albuquerque Neto - vete-
rindrio com especializacao em odontoplastia de
cavalos (voluntdrio), através dos servicos presta-
dos ao nosso centro de equoterapia no cuidado,
na preservacdo da saude e do bem-estar de
NOossos animais.

Em 2025 também recebemos a visita de di-
versas turmas de estudantes de diversas faculda-
des juntamente com professores.

Publico alvo:

Durante o ano de 2025 foram atendidos 60 prati-
cantes semanalmente no setor de Equoterapia,
sendo 34 do sexo masculino e 26 do sexo feminino
nos turnos manhd/tarde com alguns encaixes que
sdo alunos da Instituicdo, na falta do praticante.

O publico dos praticantes é constituido de
criancas, adolescentes e adultos com deficién-
cia intelectual efou multiplas, com diagnésticos
diversos Sindrome de Down, Paralisia Cerebral,
TEA (Transtorno do Espectro Autista), TDHA, TOD
(Transtorno Opositor Desafiador), Deficiéncia In-
telectual ef/ou multiplas, Microcefalia, Deficiéncia
Auditiva e visual (baixa visao) e as Sindromes de
Joubert, Horner, de Williams, Cockayne, Koolen-
de Vries (SKV), Distrofia Muscular de Duchene e
Esquizencefalia.

A faixa etdria das pessoas atendidas na Equo-
terapia varia dos 04 a 56 anos, estes tém escolari-
dade que varia do maternal ao ensino médio com-
pleto e um praticante concluiu a graduagao.

Dia, hordrio e periodicidade:

Nossos atendimentos foram realizados no
periodo de segunda a sexta feira, no hordrio das
7:30 as 11:30 e das 13:30 as 17:30.
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¢ RECURSOS HUMANOS

® Psicologa/Psicopedagoga:
Flavia Castro Corréa de Araujo funciona-
ria disponibilizada pela Prefeitura Muni-
cipal de Campina Grande com uma carga
horéaria de 40h semanais;

® Psicéloga/Psicopedagoga:
Whennya Dias de Oliveira funciondria
contratada pela emenda parlamentar
com uma carga hordria de 20h semanais;
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ATENDIMENTOS

No decorrer do ano de 2025 o setor
de Equoterapia foram realizados

RESULTADOS OBTIDOS

O servico oferecido pela equipe multidis-
ciplinar (Psicologia/Psicopedagogia, Fisiote-
rapia e Equitacdo) no setor da Equoterapia
contribuiu para que os praticantes desta
modalidade terapéutica tivessem grandes be-
neficios nas mais diferentes dreas do desen-
volvimento neuropsicomotor, melhorando
a qualidade de vida, com ganhos na autoes-
tima, autonomia, independéncia nas AVD’s
(atividades de vida didria), melhora no de-
sempenho escolar, melhora no processo de
modulacdo sensorial, na atencdo/concentra-
........................................................................................... . géo, atengﬁo Compartilhada, meméria, afeti-
vidade, socializacao e interacao, motricidade
ampla e fina de MMSS/MMII, normalizagdo do
tonus, relaxamento muscular, ganho de ADM

® Fisioterapeuta:
Orris Moura Alves, funcionario disponibi-
lizado pela Prefeitura Municipal de Cam-

pina Grande e emenda parlamentar com (amplitude de movimento) e de aumento da

uma carga hordéria de 40h semanais; forca muscular dos MMSS/MMII, melhora do

equilibrio e da marcha. Ressaltamos a impor-

® Equitador: tancia das orientacoes feitas pelos profissio-

Anderson Gomes da Silva, funciondrio da nais aos familiares no tratamento e/ou reabi-

APAE com uma carga horaria de 44h se- litacdo que é imprescindivel o compromisso
manais.

familiar para o bom desenvolvimento do pro-
cesso terapéutico.
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SERVIGO E
DESEMPENHO

(Apresentamos as principais atividades desenvolvi-
das pelo setor na APAE-CG durante o anos de 2025)

Servico de Fonoaudiologia prestado na As-

sociacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Campina Grande (APAE-CG) busca inicialmen-
te orientar os responsdveis acerca da davidas e
anseios com relacdo as aspectos relacionados a
comunicacao e alimentacdo, bem como busca
proporcionar adequagdo e/ou melhoria dos as-
pectos fonoaudiol6gicos diante dos quadros Sin-
dromicos efou por causas secunddrias a Andxia
ou Hipédxia perinatal ou pos-natal, ou por outros
fatores associados a esses quadros clinicos, em
nivel de avaliacdo, terapia, orientacdo aos res-
ponsdveis e estimulacao fonoaudiolégica.

SERVIGOS

Durante o decorrido ano as principais ativida-
des proporcionadas pelo setor de Fonoaudio-
logia foram:

B Rastreio fonoaudiolégico dos pacientes en-
caminhados para o atendimento fonoaudio-
l6gico, bem como de alguns alunos do setor
de escolaridade;

B Realizacdo de avaliacdo fonoaudioldgica atra-
vés de instrumentos robustos e disponiveis na
literatura cientifica para desta maneira tracar
as melhores estratégias terapéuticas;

B Avaliacdo das funcdes orofaciais (sucgdo,
mastigacdo e degluticdo);
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Avaliacdo das bases motoras da fala (respiracao,
prosddia, articulacdo, fonacdo e ressonancia);

Avaliacdo das habilidades bésicas pré-requisi-
tos da fala (contato visual, atencdo comparti-
lhada, seguimento de instrucdo, postura de
tronco, imitacdo, comportamento de ouvin-
te, mando e intencdo comunicativa);

Avaliacdo cognitiva (atencdo, membdria, lin-
guagem, percepcao e funcdes executivas);

Avaliacdo da linguagem infantil (avaliacdo fono-
l6gica, de vocabulario, fFluéncia e pragmaética)



DIAGNOSTICO
FONOAUDIOLOGICO

’ Reabilitacdo e gerenciamento dos casos
acompanhados;

’ Orientacdes continua a pais e/ou respon-
saveis;

’ Encontros com pais efou responsaveis para
alinhamento de propostas terapéuticas e
assim assegurar a continuidade das estraté-
gias tracadas em ambiente domiciliar;

’ Conversas informais com profissionais
de outros setores para melhor conduta de
alguns casos clinicos;

’ Foi efetuado o levantamento dos pacientes
com prognostico estdvel, cujos objetivos
de reabilitacdo foram atingidas. A conduta
adotada foi o encaminhamento para o geren-
ciamento fonoaudiolégico periddico, focado
na orientacdo aos cuidadores e na monito-
rizacdo da estabilidade do quadro, assegu-
rando a prevencao de complicacoes como
broncoaspiracao ou declinio funcional.

’ Utilizacao de diferentes métodos terapéuti-
cos com evidéncia cientifica, quando neces-
sario sendo eles:

Dynamic Temporal and Tactile Cueing-DTTC

Babble Boot Camp

’ Utilizacdo de recursos terapéuticos comple-
mentares aos métodos tradicionais quando
necessdrio, também com evidéncia cientifi-
ca, sendo eles:

Fotobiomodulacao (laser de baixa poténcia)

Massageador touch
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De acordo com a estrutura da clinica no ano
de 2025 a clinica contou com um corpo de fo-
noaudidlogos mais vasto, foram eles: Isabella Ca-
valcante, Hémmylly Farias, Davi Pontes, Dilmara
Arruda, Flavia Cordeiro e Deyse Luna, existindo
a possibilidade de uma capacidade mdxima de
atendimentos entre 15 e 30 pacientes/semana
por profissional, tendo em vista cada um tem dis-
ponibilidade de carga hordria distinta, entre 12
a 20h semanais, realizando os atendimentos de
acordo com o hordrio de funcionamento da clinica
no periodo da manha das 07:30 as 11:30 e tarde que
é das 13:30h as 17:30h durante todo o ano.

Na APAE-CG, os fonoaudidlogos atuam em
parceria com outros profissionais da equipe te-
rapéutica como: psicélogos, estagidrios de psico-
logia e fisioterapia, fisioterapeutas, assistentes
sociais, nutricionista e terapeutas ocupacionais,
agora, contard com os servicos fixos de neurolo-
gia e ortopedia.
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RESULTADOS 0BTIDOS

Com o servico de Fonoaudiologia
foram repercutidos nas vdrias altas no
referido setor. Pois muitos dos pacientes
responderam aos objetivos propostos,
seja de estimulacao de linguagem, comu-
nicacdo alternativa, orientacdo efou ge-
renciamento da disfagia. Ressalta-se que,
o processo de alta dos pacientes deve ser
levado em consideracdo, pois existe uma
lista de espera, na qual se deve avancar
para que todos possam ter a oportunida-
de de tratamento. Ressalva-se também, o
papel da familia na intervencdo terapéu-
tica, sendo essa de extrema relevancia.
Pois sem sua participacao no processo te-
rapéutico, o objetivo proposto nao sera al-
cancado. Contudo, existem familiares que
acreditam que apenas no setting terapéuti-
co o filho terd a melhora que tanto desejam.
O que na prdtica clinica, na maioria das
vezes, nao condiz com a realidade.

Muito deve ser feito ainda para que
as familias sejam conscientes de sua par-
ticipacao no processo evolutivo. Porém,
a realidade estd mudando. Como consta-
tacdo, as altas obtidas no setor. Todos os
fonoaudi6logos atuam incessantemente
nesse sentido, orientando a continuida-
de do tratamento em casa e tentando
conscientizar por meio dos resultados
que sua participacdo e essencial.



SETOR DE ELETROENCEFALOGRAMA

ANALISE PARA CUIDAR BEM

(Descricao de atividades ou servicos realizados)

s exames foram realizados utilizando o ele-
O troencefalégrafo Neuromap EQSA260 que
possui 22 canais, correspondentes aos eletrodos
Frontais Polares (Fp1 e Fp2), Frontais (F3, F4, F7 e
F8), Centrais (Cz, C3 e C4), Parietais (Pz, P3 e P4),
Temporais (T3, T4, T5 e T6), Occipitais (Oz, O1
e 02) e Auriculares (A1l e A2), e fotoestimulador
conectado a unidade central de processamento
(CPU). Além disso, fez-se uso da maca com lencol
de papel, creme adesivo condutivo para EEG,
papel toalha cortado em quadrados para fixacao
dos eletrodos e dlcool 70% para higienizacao.

As paginas dos exames foram selecionadas no
programa Neuromap versao firmware EQSA260:
1.0.0, e os laudos editados no programa WPS
Office Writer utilizando VOC LCD Monitor,
unidade central de processamento (CPU) e
Nobreak Ragtech Easy Pro, as pdginas do exame
e o laudo foram impressas utilizando folhas de
oficio em impressora HP DeskJet Ink Advantage
2774, e em seguida grampeadas e colocadas em
envelopes com identificacdo da data de realiza-
¢do do exame, nome do paciente e numero de
telefone escritas sob post-its adesivos.
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Publico alvo:

O atendimento foi oferecido para criancas,
adultos e idosos de ambos os sexos residentes do
municipio de Campina Grande e regido portando
folha de cadastro no Sistema de Regulacao (SISREG)
e folha de solicitacdao para o exame de Eletroence-
falograma (EEG), encaminhados pela Secretaria de
Satde do municipio, sendo os exames marcados
nas Unidade Bdsicas de Satde da Familia (UBSF).

Dia, horario e periodicidade:

No ano de 2025 o setor de Eletroencefalograma
(EEG) iniciou suas atividades no dia 03 de Janeiro,
todos os dias das 7:30 as 11:30 horas. A partir do
dia 02 de Junho, o hordrio foi modificado, pas-
sando para as 9:30 as 11:30 horas.
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RESULTADOS OBTIDOS

Os resultados obtidos foram satisfatérios,
redundando na realizacao de 240 exames em
09 meses de prestacdo de servico, aumen-
tando a oferta de exames para a populacao
campinense, facilitando assim o acesso ao
um exame de custo considerdvel para popu-
lacoes carentes, e contribuindo para suporte
diagndstico em transtornos como o Trans-
torno do Espectro Autista (TEA) e Transtor-
no de Deficit de Atencdo e Hiperatividade
(TDAH) e epilepsias primdrias e secunddrias
a condi¢oes neurolégicas, como o Acidente
Vascular Encefdlico (AVE).




ACOMPANHAMENTO E DEDICAGAO

(Relatério da assisténcia de enfermagem — ano 2025)

urante o decorrer do ano de 2025 foram re-
Dalizado 951 atendimentos de atividades de-
senvolvidas referentes a assisténcia de enferma-
gem para todos os atendidos e matriculados na
Escola Margarida da Mota Rocha.

Foram realizados acompanhamentos de
cunho preventivo de possiveis agravos, além do
monitoramento de sinais vitais mensalmente de
todos os matriculados, quais sejam: pressao arte-
rial, glicemia capilar, antropometria, saturacao
de oxigénio e frequéncia cardiaca. A partir destes
parametros, foi possivel evidenciar alteracoes e
realizar os devidos encaminhamentos para que
a continuidade da assisténcia a saude fosse asse-
gurada preservando a saude de modo holistico.

O fomento da educacdo em satide também foi
contemplado pelo profissional de enfermagem
através da realizacdo de atividades educativas, com
participacdo ativa na execucao destas atividades
para todo o alunado assistido na instituicao.

Foram realizadas visitas domiciliares para
acompanhamento de atendidos que necessitavam
de uma assisténcia familiar mais presente. Realiza-
mos acompanhamento desses atendidos, estabele-
cendo metas a serem alcancadas junto as familias e
realizando visitas domiciliares de retorno.

Ainda foi prestada assisténcia de enferma-
gem durante acompanhamento de consultas
médicas na atencdo primdria em saude, atencao
secunddria e tercidria.

Acompanhamento do profissional de enfer-
magem aos atendidos durante trajeto aos servi-
cos de urgéncia e emergéncia quando necessario
durante o periodo de atendimento na instituicao.

Realizacdo de curativos e orientacao quanto

ao uso dos medicamentos prescritos nas consultas
meédicas realizadas pelos assistidos e suas familias.

Importante ressaltar que a assisténcia de en-
fermagem é expandida para: atendidos matricu-
lados, familiares dos atendidos e todos os profis-
sionais que executam atividades na instituicao
APAE Campina Grande.
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EDUCAGAO TRANSFORMADORA

(Relatorio de atividades elaboradas pelo setor de educacdo durante o ano de 2025)

Organizacdo das Nagoes Unidas (ONU) definiu
2025 o Ano Internacional da Ciéncia e Tecno-
logia Quanticas (IYQ, na sigla em inglés). A decisao,
divulgada no ultimo dia 7 de junho, ocorre apos
intensa atuacao de associacoes de fisicos e de paises
no sentido de celebrar os 100 anos do desenvolvi-
mento da mecanica quantica’. Em 2025, as cele-
bracoes tém como foco discutir a relacdo entre a
inteligéncia artificial (IA) e a educacdo. Segundo a
Unesco, agéncia especializada da ONU para o setor
educacional, o objetivo € incentivar os paises a in-
vestirem na formacdo de professores e alunos para

o uso responsavel dessa tecnologia.
“A inteligéncia artificial oferece grandes opor-
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tunidades para a educacao, desde que sua implan-
tacao nas escolas seja guiada por principios éticos
claros”, explica Audrey Azoulay, diretora-geral da
Unesco, no site oficial da organizacao. “Para al-
cancar todo o seu potencial, essa tecnologia deve
complementar as dimensoes humanas e sociais
do aprendizado, em vez de substitui-las. Afirmou
Audrey Azoulay, diretora-geral da Unesco.

Com base na temadtica anual, apresentamos a
equipe pedagdgica a proposta inicial no primei-
ro semestre, a mesma tem como objetivo prin-
cipal, promover o desenvolvimento integral, es-
timulando sua capacidade de se reconhecerem
como individuos tnicos e autdonomos, expandir



as oportunidades digitais e enfrentar os riscos
digitais: garantir o acesso universal e a conec-
tividade, promover a inclusdo e a alfabetizacao
digital, proteger os dados e a privacidade, com-
bater a desinformacdo e o ciber delito, fomen-
tar a cooperacgdo digital e a governanga da inter-
net, garantir os direitos humanos e a dignidade
de todos: promover a igualdade, a inclusao e a
justica social, combater a discriminacao e o édio,
proteger os civis e os defensores dos direitos
humanos, fortalecer o sistema internacional de
direitos humanos e a responsabilidade.

Em um mundo em constante transformacao,
nesta perspectiva de era digital, é fundamen-
tal que os educadores proporcionem experién-
cias que ajudem os alunos a entenderem suas
emocoes, valores e identidade e suas relacoes
com a sociedade por meio da comunicagao tec-
nolégica, explorando ferramentas que podem
ser uteis no convivio didrio. Este projeto é es-
pecialmente importante para professores que
buscam métodos inovadores e eficazes para
engajar seus alunos, contribuindo na formacao
de cidadaos criticos e conscientes.

Para desenvolver os subtemas com nossos
atendidos na APAE-CG, organizamos O crono-
grama temadtico anual com base em eventos,
projetos e datas comemorativas relacionados a
essas propostas, garantindo dessa forma que os
nossos alunos atendidos na Escolaridade tenham
acesso ao conhecimento, as prdticas sustentdveis
por meio de vivéncias, experiéncias e interacoes
didrias entre alunos, familias e amigos. Apresen-
tamos entdo, propostas temadticas semanais sobre
os ODS, envolvendo prdticas de leitura e escrita,
oralidade, como também atividades interdiscipli-
nares, com o alvo de fortalecer cada objetivo, de
acordo com o desempenho da turma, respeitando
suas limitacoes bem como suas deficiéncias, pos-
sibilitando o acesso aos materiais, acesso a infor-
madtica e outras atividades complementares.

(1) - (https;//www.sbfisica.org.br/v1/sbf/onu-declara-
2025-ano-internacional-da-ciencia-e-tecnologia)
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CALENDARID oo .

Nosso cronograma foi organizado em

comum acordo com professores e equipe mul-
tidisciplinar:

JANEIRO:

Dia Internacional da Energia Limpa, que
celebra o uso de fontes de energia renovavel
e sustentdvel.

FEVEREIRO:

Assembleia Ambiental das Nagoes Unidas,
que discute as questdes mais urgentes so-
bre o meio ambiente e a governanca global.
A paz nos convida a consciéncia plena das
nossas responsabilidades como cidadaos no
mundo que vivemos.

MARCO:

A luta pelos direitos das mulheres, incluin-
do a Declaracdo sobre a eliminacdo da Dis-
criminacdo contra a mulher. Essa sessdao da
énfase na conquista de igualdade de género
e empoderamento.

O Dia Mundial da Agua, que enfatiza a
relacdo entre a dgua e o clima. Um assunto
importante que poderd se evidenciar nos ou-
tros subtemas.

ABRIL:

Dia Internacional da Mae Terra, que re-
conhece a responsabilidade coletiva de
proteger e restaurar o planeta. Os povos
indigenas e os problemas que afetam suas
comunidades.

MAIO:

Dia Internacional das Familias, que tem
como tema “Familias e Novas Tecnologias”
e explora o impacto das tecnologias na vida
Familiar.

JUNHO:

Dia Mundial do Meio Ambiente, que tem
como tema “Restauracdo de Ecossistemas”
€ CONVOCa a acao para recuperar 0S ecos-
sistemas degradados. A crise climatica tem
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ressaltado a ameaca existencial de alguns
estados serem completamente submersos
devido o aumento do nivel do mar

JULHO:

Dia Internacional da Juventude, que tem
como tema “Juventude e Inovacdo para o
Desenvolvimento Sustentdvel” e celebra o
papel dos jovens como agentes de mudanca
e solucao.

AGOSTO:

“Nossa Ambicao para os Objetivos Globais”
e convida todos a se comprometerem com a
paz e a solidariedade.

SETEMBRO:

Cupula dos Objetivos de Desenvolvimen-
to Sustentavel, que serd realizada na sede
da ONU em Nova York e reunira lideres mun-
diais para avaliar o progresso e renovar o
impulso para a Agenda 2030. E preciso ga-
rantir a economia global sem afetar o meio
ambiente

OUTUBRO:

Dia Mundial da Ciéncia para a Paz e o De-
senvolvimento, que tem como tema “Ci-
éncia para e com a Sociedade” e promove
o didlogo entre cientistas, formuladores de
politicas e sociedade civil.

NOVEMBRO:

O Dia Internacional para a Elimina¢ao da
Violéncia contra as Mulheres, que marca
o inicio dos 16 Dias de Ativismo pelo Fim da
Violéncia de Género a cUpula chama a aten-
¢do para a necessidade de prevenir e comba-
ter essa violacao dos direitos humanos.

DEZEMBRO:

Dia Internacional dos Direitos Humanos,
que comemora a adocdo da Declaracao Uni-
versal dos Direitos Humanos em 1948 e rea-
firma os principios universais de dignidade,
liberdade e igualdade.



Partindo destes pressupostos, neste ano de
2025, desenvolvemos projetos bimestrais, inte-
rativos e expositivos com base nos componen-
tes curriculares necessdrios para as aplicacoes
didrias, tanto nas vivencias escolares como no
cotidiano familiar, promovendo autonomia, sen-
sibilizacdo na preservacdo ambiental, prdticas
no ambito tecnoldgico e o reconhecimento da
importancia de conduzir, mediar o conhecimen-
to por meio da inclusdo digital.

No primeiro semestre, desenvolvemos re-
flexdes e intervencoes sobre a temdtica sobre
valores e identidade, no que diz respeito a sua
identificacdo pessoal, o modo de ser e suas
emocoes, sua participacdo ativa que se mantém
necessdria em todos os ambitos da sociedade,
como também sua aplicacdo em contextos edu-
cativos, abordando os conteudos pertinentes de
forma prdtica, por intermédio de atividades di-
namicas e ludicas. Neste semestre, aconteceu a
programacdo referente ao Dia da Mulher, com
palestras, dinamicas e participa¢do do Conselho
Municipal da Mulher de nosso municipio. Em

continuidade ao cronograma, realizamos a pro-
gramacao referente ao dia mundial da Sindrome
de Down, na qual foram desenvolvidas ativida-
des variadas, ludicas, danga, musicalizagdo, en-
trevistas e rodas de conversas com as familias.
No dia de comemoracdo as Maes, foi promovido
um encontro das familias, com tematicas sobre o
auto cuidado e saude mental.

Na segunda etapa do semestre, a temdtica
esteve direcionada a sustentabilidade e cidada-
nia, fortalecendo cada vez mais as agoes susten-
taveis no cotidiano do estudante, como também
movimentos de sensibilizacdo quanto a alimen-
tacdo e bem estar, reaproveitamento de residuos
e a valorizacdo de pequenas atitudes que mudam
0 nosso ambiente. Também trabalhamos dentro
da temadtica sustentdvel, a importancia dos chds
medicinais, tratamentos e realizamos um dia
de chd experimental, onde os alunos e profes-
sores tiveram a oportunidade de experimentar
diversos sabores de chds, como também apresen-
tar aos visitantes a importancia de cada planta.
Nossos alunos também deram continuidade
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d producdo da Compostagem, fortalecendo o
cuidado e a reutilizacao de residuos para o meio
ambiente e o cultivo de drvores, mudas de rosas
e outras sementes distribuidas na horta escolar.

No segundo semestre, as acoes de plane-
jamento envolveram cultura digital, ciéncia e
tecnologia, dando énfase ao crescimento na era
digital, a exploracdao de novas tecnologias e o
mau uso das redes sociais que provocam conse-
quéncias graves na saude mental. A Apae elabo-
rou com a equipe multidisciplinar uma rotina de
atividades na Semana Nacional da Pessoa com
deficiéncia, valorizando os nossos atendidos,
propiciando momentos e registros de motiva-
¢do, jogos internos e educacdo socio emocional
e favorecendo as multiplas prdticas de leitura no
ambiente escolar. Neste periodo, também desen-
volvemos pesquisas, visitas ao museu digital e
outras atividades interativas que resultaram em
multiplas aprendizagens. Nos meses de setem-
bro e outubro, foi realizado a Semana da Pdtria,
desfile civico e o Dia de aniversdrio de nossa
Apae Campina Grande.

Nas temadticas do setembro amarelo e outubro
rosa, fortalecemos as atividades de apoio, de
escuta e empatia, como também os atendidos
desenvolveram conceitos e habilidades, através
de estratégias de mobilizacdo, envolvimento e
participacdo, tanto em sala de aula, como nos ce-
ndrios criados para estas acoes. Foram apresen-
tados de forma ludica, alguns Direitos que sdo
essenciais na valorizacao da vida, como também
Direitos da Pessoa com deficiéncia, os alunos rea-
lizaram suas colocac¢oes como cidaddos e abriram
vdrios debates e discussOes referentes ao tema
que foram listados e destacados em murais na
sala de aula.

Realizaram a visita ao EDAC, com homena-
gens aos deficientes auditivos pelo dia mundial
do surdo. Estimulamos os estudantes a coleta de
material de limpeza, para doagdes junto Institu-
to Sao Vicente de Paula, onde foi feita a entrega
com a participacao dos atendidos. Na semana
em homenagem a nossa cidade, tivemos uma
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programacdo muito importante: exploramos
o titulo “O Jacaré do Acude Velho (autora: Ida
Steinmuller), com prdticas de leitura em todas as
salas, dramatizacoes e culminancia com o pique-
nique, também incentivamos os alunos na reali-
zagdo de uma feirinha simbdlica, dando énfase
a importancia da feira central e sua histéria ao
longo dos anos, tornando se patrimonio histéri-
co e cultural da cidade. Em nossa feira, vivencia-
mos habilidades de contagem, identificacao de
nameros, 0 acesso ao consumo, com diversos
produtos do brechd, culindria e artesanato, foi
um dia de multiplas aprendizagens que envolve-
ram saberes e sabores da terra.

Finalizamos com o tema: Diversidade cultu-
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ral e praticas de incentivo a cultura da paz, ex-
plorando obras e titulos sobre a africanidade,
histéria afro brasileira, contribuicoes e pesqui-
sas relacionadas, como também a culminancia
por meio da III Mostra Afro Literdria. A equipe
esteve envolvida desde o més de novembro, nas
acoes de ensaios e organizacao da Cantata nata-
lina, como também nas oficinas de producoes da
Culindria e Artesanato. A comemoragdo do Natal
foi realizada no Teatro Municipal a tarde, com a
presenca das familias, profissionais e alunos. En-
cerramos, com atividades finais e comemoracoes
em sala de aula, utilizando diversas estratégias
de interacoes sociais, dinamicas e games digitais
referentes ao tema natalino.

Foram realizadas durante todo o ano diver-
sas prdticas de leitura, através do Projeto Quinta
da leitura, desenvolvido por toda a equipe peda-
gogica, com o objetivo de resgatar o prazer pela
leitura, o conhecimento sobre novos géneros tex-
tuais, autores e obras relacionadas. Vale salien-
tar, que todas as abordagens foram significativas
e a cada projeto desenvolvido, obtivemos resulta-
dos de sucesso, com superagoes de algumas difi-
culdades que se apresentaram nos primeiros dias
letivos. Portanto, o papel da escola é essencial e
visa desenvolver habilidades, competéncias e
talentos de nossos alunos, promovendo autono-
mia, saberes e resultados de sucesso.

¢ CONCLUSAO

De acordo com as vivéncias e acontecimen-
tos que observamos referente as rotinas entre os
alunos e professores, pensou-se na realizacao de
atividades, regras de boa convivéncia, combina-
dos e organizagao do tempo, que ganhassem um
maior significado em nosso dia a dia. Fez-se ne-
cessdrio criar algumas estratégias com o intuito
de proporcionar sempre um ambiente atrativo e
acolhedor, para que eles possam repensar atitu-
des, desenvolvendo afetividade, ética e respeito,
cidadania, reduzindo, aos poucos, as dificuldades
encontradas quanto ao respeito com o proximo
tanto quanto com si mesmo. Os resultados e
avaliacoes realizadas, demonstram que houve
aprendizagens significativas e que a educacao
favorece o modo de pensar, agir e tratar o outro,
finalizando com o aperfeicoamento de agoes vol-
tadas para a transformacao do ser em crescimen-
to. A escola precisa ser eficaz para compartilhar
informacoOes e experiéncias, além de proporcio-
nar um espaco de troca sobre os desafios e as
conquistas da inclusdo. A escola sempre deve ser
a facilitadora desses encontros, promovendo um
ambiente de apoio mutuo e perspectivas de um
futuro melhor, priorizando a qualidade de vida e
o bem estar do educando.
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SETOR DE INFORMATICA

TEGNOLOGIA ASSISTIVA

(Atividades e servicos de desenvolvimento e condutas pedagdgicas realizados pelo setor)

presente relatério tem como finalidade

apresentar o trabalho desenvolvido no Setor
de Informadtica da APAE no ano de 2025, sob a
responsabilidade da profissional Sergiana Costa
Paulino, Psicopedagoga e Pedagoga, no turno
da tarde. O setor de informdtica atua como um
espaco pedagogico e de tecnologia assistiva, pro-
movendo inclusao digital, desenvolvimento cog-
nitivo, psicomotor, comunicacional e social dos
atendidos, respeitando suas individualidades e
potencialidades.
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OBJETIVOS DO ATENDIMENTO

Promover a inclusao digital e o desenvolvimento
global dos educandos por meio da informadtica
educativa e da tecnologia assistiva.

® Desenvolver habilidades cognitivas
e psicopedagogicas.

® Estimular atengdo, memoria e
raciocinio légico



® Trabalhar coordenacdo motora fina

® Favorecer a comunicacao e expressao

® Incentivar a socializagdo nos
atendimentos em grupo

@ Adaptar recursos tecnoldgicos as
necessidades individuais

4 PERFIL DOS ATENDIDOS

® 34 individuos em atendimentos individu-
ais, conforme necessidades especificas

® Grupos formados pelas salas de aula da
instituicdo, favorecendo aprendizagem
coletiva e interagao social

Todos os atendimentos sdo realizados com
mediagdo, orientacdo e direcionamento cons-
tantes, respeitando o ritmo e as limitacoes de
cada atendido.

l.'..v

METODOLOGIA DE TRABALHO

As atividades sdo planejadas de forma psicopeda-
gogica e pedagogica, contemplando:

4 ATENDIMENTO INDIVIDUAL

Planejamento individualizado

Avaliacdo constante da evolucdo

©¥ ATENDIMENTO EM GRUPO

Atividades coletivas mediadas
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SETOR DE INFORMATICA

TECNOLOGIA
ASSISTIVA UTILIZADA

Sdo utilizados recursos de Tecnologia Assistiva
com o objetivo de ampliar o acesso, a participacao
e a autonomia dos atendidos, como:

Computadores adaptados

Recursos visuais e sonoros
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©¥ CONDUTAS PROFISSIONAIS

As condutas adotadas seguem principios éticos e
pedagdgicos:

Respeito a individualidade

Flexibilidade nas estratégias
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PROCESSO DE
DESENVOLVIMENTO

O desenvolvimento dos atendidos é acompanha-
do continuamente, observando:

Evolucdo cognitiva

Avancos na interacdo social

© RESULTADOS OBSERVADOS

Durante o ano de 2025, foram observados:

Maior interesse pelas atividades tecnoldgicas

Aumento da autoestima e confianca

@ PROFISSIONAIS RESPONSAVEIS:

Germana Karla Gomes Cabral

Sergiana Costa Paulino

CONSIDERAGOES FINAIS

O trabalho desenvolvido no Setor de Infor-
matica da APAE em 2025, sob a atuagdo das Psi-
copedagogas/Pedagogas Germana Karla Gomes
Cabral, no turno da manha e Sergiana Costa
Paulino, no turno da tarde e contribuiu significa-
tivamente para a inclusdo digital, o desenvolvi-
mento global e a melhoria da qualidade de vida
dos atendidos, por meio da tecnologia assistiva e
da mediacdo pedagodgica.



SETOR DE BIBLIOTECA

ENTRE LIVROS E INCLUSAO

(Relatério de agoes, servicos e atividades desenvolvidos pela biblioteca)

\
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setor de Biblioteca da APAE-CG funciona
O como sala de Atendimento Educacional Es-
pecializado (AEE) da instituicao. Tem como objetivo
trabalhar habilidades cognitivas realizando suporte
ao processo de ensino aprendizagem dos individu-
os atendidos. O setor conta com diversos recursos
pedagogicos, como livros, jogos e uma emissora de
rddio comunicacao propria, na qual é possivel tra-
balhar diversos géneros textuais. O setor é compos-
to por duas psicopedagogas, uma no turno matuti-
no e a outra no vespertino, além de voluntdrios que
auxiliam no atendimento e atividades.

OBJETIVOS: A Educacao Inclusiva continua a
ser uma prioridade global com énfase na criacao

de sistemas educacionais que acolham alunos
com deficiéncias e necessidades especificas, ga-
rantindo o acesso a educacdo de qualidade para
todos. A Biblioteca trabalhou em consonancia
com o os principios de inclusdao, promovendo
atividades que estimularam a interacao social e
o desenvolvimento cognitivo dos atendidos, res-
peitando as especificidades de cada um.

Objetivou-se o desenvolvimento de cada in-
dividuo atendido, a fim de alcancar marcos de
aprendizagem superiores aos registrados na
sondagem inicial.

Baseando-se nas diretrizes da APAE, a Biblio-
teca propoés atividades dindamicas e interativas,
com foco em temas geradores que favorecem o
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SETOR DE BIBLIOTECA

processo de ensino- aprendizagem. As interven-
coes pedagodgicas buscaram criar um ambiente
de ensino envolvente e estimulante, promoven-
do o desenvolvimento das competéncias essen-
ciais para o crescimento pessoal, social e cogniti-
vo dos atendidos.

ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS: Ao inicio rea-
lizou-se a sondagem do conhecimento de cada
individuo com a finalidade de tracar um plano
de ensino o qual favorecesse o desenvolvimen-
to pessoal de acordo com a necessidade de cada
um, o qual auxiliasse também nas habilidades
em seu contexto social e familiar.

Foram utilizados recursos pedagégicos com a
finalidade de trabalhar as habilidades cognitivas,
estes recursos consistiram em jogos, atividades
sistemadticas, recursos adaptados.

Os recursos ludicos de aprendizagem tra-
balharam diversos aspectos, a depender da
demanda do atendido, por exemplo: cores,
formas, texturas, motricidade, géneros textu-
ais, principio alfabético, consciéncia fonologi-
ca, consciéncia sildbica e consciéncia fonémica,
entre outros aspectos da alfabetizacdo.

O trabalho fundamentou-se em referenciais
tedricos relativos a métodos de alfabetizacao
analiticos e sintéticos utilizados de acordo com
a forma que melhor de adequou ao aprendizado
de cada atendido.

RECURSOS PEDAGOGICOS: Ao longo do ano
de 2025, foram elaboradas diversas atividades e
recursos pedagogicos, utilizando recursos dispo-
nibilizados pela instituicdo, como impressoes e
plastificacOes para a construcao de jogos e ativi-
dades ludicas e sistemdticas cuidadosamente pla-
nejadas e adaptadas, com o objetivo de atender as
demandas educacionais identificadas. Tais acoes
foram desenvolvidas de maneira a contemplar
as especificidades dos atendidos, favorecendo
o processo de ensino e aprendizagem de forma
inclusiva, contribuindo para o desenvolvimento
global de todos os envolvidos.
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PUBLICO-ALvVO: Os atendimentos individuais e
em subgrupos ocorreram nos turnos da manha e
da tarde, com duracao de 30 minutos por sessao. O
publico-alvo sdo atendidos que frequentam a rede
regular de ensino e que podem também estar sendo
acompanhados por profissionais das dreas de psico-
logia, psicopedagogia, fonoaudiologia, pedagogia e
fisioterapia na instituicao.

A faixa etdria dos atendidos varia de 08 a
50 anos, e todos estdo em processo de alfabeti-
zagaondo formal, apresentando dificuldades no
processo de ensino-aprendizagem.

No turno da manhd, atendemos 24 alunos
individuais e 100 alunos em grupo. No periodo
da tarde, atendemos 27 alunos individuais e 74
alunos em grupo, podendo os grupos serem for-
mados por alunos matriculados no setor da es-
colaridade da instituicdao ou subgrupos formados
por atendidos apenas no setor da clinica. Durante
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o ano de 2025, realizamos atendimentos sema-
nais, implementando prdticas de intervencoes
psicopedagogicas que ajudaram a minimizar as
dificuldades de aprendizagem dos alunos.

RESULTADOS OBTIDOS: Observou-se avancos
individuais em cada atendido relacionados a
adesdo de novos conhecimentos e habilidades,
como percep¢ao visual, discriminacao visual e
auditiva, memdria, raciocinio 16gico, resolucao
de problemas, como também habilidades de
leitura e escrita.

ATENDIMENTOS COLETIVOS: No intuito de pro-
mover maior integracdao entre os grupos atendi-
dos, desenvolvemos atividades coletivas que arti-
culassem a contextualizacdo dos temas abordados
de forma dinamica, levando em consideracdo o
nivel de aprendizagem de cada turma. As ativida-
des incluiram:

[l Leitura de textos e imagens, reconto de histé-
rias, teatro de fantoches.

[l Bingostemadticos, de cores, de letras, de silabas,
de palavras, com e sem imagens

[l Atividades de contextualizacdo, leitura de ima-
gens, leitura de palavras simples e complexas,
leitura de frases.

[l Atividades pedagdgicas lUdicas, como: “com-
plete a imagem”, “formacdo de quebra-ca-
becas”, “LEGQ”, “jogos da memoria”, “pare-
amento de cores.

Evidenciou-se que o trabalho realizado
através das atividades utilizadas no setor da
Biblioteca favoreceu o desenvolvimento dos
atendidos no seu processo de adesdo de novas
habilidades, aprimorando suas potencialidades
e auxiliando em seu desenvolvimento pessoal,
social e em sua vida didria.

EMISSORA DE RADIO
INSTITUCIONAL

O setor dispoe de uma emissora de radio local,
a 105,7 FM que tem abrangéncia nas proximi-
dades da instituicdo. Objetiva-se desenvolver
a oralidade, leitura, escrita, melhorar a con-
fianca para se expressar, estimular a atencao,
a organizacdao do pensamento e trabalho em
equipe, além de promover protagonismo e
responsabilidade na comunicacao.

Os programas sao didrios, transmitidos
de segunda a sexta. Cada dia possui um
tema especifico: O programa Satde e Equi-
librio é realizado nas segundas-feiras e trata
de temas pertinentes a saude, exercicios
fisicos, autocuidado, etc. Nas tercas-feiras
é transmitido o programa Dicas do Mestre
Cuca, que traz o género receitas. Nas quar-
tas-feiras, o programa De volta ao passado,
com programcao fazendo mencdo a temas
e mausicas da velha guarda. Quintas-feiras
transmite-se o programa Semear, voltado a
temadtica religiosa e nas Sextas-feiras o tema
é Viagem ao futuro, com temas da atualida-
de e curiosidades cientificas.

A 1ddio escolar possui uma programacao
estruturada, organizada a partir de um roteiro
didrio que é elaborado de acordo com o tema
trabalhado em cada dia. Em sua grade, estao
presentes quadros como recados enviados
pelos proprios alunos, veiculagao de propa-
gandas educativas e pedidos musicais, pro-
movendo a participacdo ativa da comuni-
dade escolar e tornando a programacao
dindmica e significativa. Conta-se com o
apoio do corpo de voluntdrios treinados e
designados para a realizacao dos progra-
mas juntamente com a participacdo prota-
gonista e ativa dos alunos e atendidos.
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BEM ESTAR,
AGAO E EXITO

(Descricdo das atividades e servicos do setor)

Ao longo do ano letivo, desenvolvi um conjun-
to de atividades de Educacao Fisica voltadas
ao atendimento das necessidades motoras, cog-
nitivas e sociais dos alunos da APAE. Como pro-
fessor, busquei promover um ambiente seguro,
acolhedor e motivador, respeitando as particula-
ridades de cada aluno e incentivando a partici-
pacao ativa, a autonomia e a alegria nas aulas.
Este relatério apresenta os principais avancos,
contetidos trabalhados, metodologias utilizadas
e resultados observados durante todo o ano.

4 OBJETIVO GERAL

Estimular o desenvolvimento global dos alunos,
incluindo aspectos motores, cognitivos, afetivos
e sociais, por meio de prdticas corporais simples,
acessiveis e adaptadas.

4 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Melhorar a coordenacdo motora ampla e fing;

Desenvolver equilibrio, agilidade, forca
e consciéncia corporal.

Estimular o trabalho em equipe
e o companheirismo.

Promover inclusao, socializacao
e respeito ao préximo.

Ampliar a autonomia dos alunos
nas atividades diarias.

Incentivar a participacao continua
e prazerosa nas aulas.
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CONTEUDOS
DESENVOLVIDOS

Durante o ano, foram trabalhados diversos
contetidos motores e sociais, entre eles:

COORDENACAO MOTORA GLOBAL

Caminhadas direcionadas

Corridas leves

Dribles entre cones

Saltos em bambolés

Circuitos motores



COORDENACAO OCULO-MANUAL

= Arremessos de bola ao alvo

= Passes

= Mini-boliche

= Rolamentos de bola

EQUILIBRIO E ORIENTACAO ESPACIAL

= Caminhar sobre cordas no chdo

= Contornar obstaculos

= Estacbes de equilibrio

SOCIALIZACAO E COOPERACAO

= Jogos em duplas e grupos

= Dinamicas de roda

= Atividades cooperativas com corda e bola

NOCAO DE REGRAS E AUTONOMIA

= Compreensdo de instrucoes simples

= QOrganizacdo em filas e grupos

= Cumprimento de metas e desafios
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SETOR EDUCAGAO FISICA

METODOLOGIA
APLICADA

As aulas foram realizadas com enfoque na
ludicidade, inclusao e adaptacao, utilizando ma-
teriais de baixo custo e alta versatilidade. A me-
todologia foi baseada em:

e Demonstracdo prdtica antes das atividades;

e Adaptacoes individuais conforme limitacoes e
necessidades;

e Reflexdo final em roda para fortalecer expressi-
vidade e autoestima;

A rotina das aulas seguiu trés momentos:
Aquecimento: caminhadas, alongamentos e
movimentos simples.

Atividade principal: circuitos, jogos com bolas,
bambolés, cordas e cones.

Relaxamento e encerramento: respiracao e
conversa sobre o que aprenderam.

AVALIAGAO GERAL
DOS ALUNOS

Nos aspectos motores Os alunos demonstra-
ram progresso em:

e Coordenacao motora global
(melhora nos saltos, dribles e deslocamentos)

e Coordenacdo 6culo-manual
(arremessos mais precisos)

e Equilibrio
(maior seguranca em caminhar sobre cordas e
realizar curvas)

(melhora nos chutes e manipulacao de materiais)
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ASPECTOS SOCIAIS E COMPORTAMENTAIS
Nestes aspectos foram observados;

Aumento da cooperacdo entre os alunos;

Melhora na espera da vez e no respeito
as regras;

ASPECTOS COGNITIVOS

Maior compreensao das instrucoes;

Melhora no reconhecimento de trajetos,
cores e formas;

Organizacdo em grupos com menos interfe-
réncia do professor.

CONGLUSAD

Em relacdo as dificuldades identificadas, alguns
alunos apresentaram receio inicial em atividades
que exigiam salto ou equilibrio mais apurado.
Houve necessidade de constante repeticdo das ins-
trucoes para alguns participantes e em certas ati-
vidades, foi preciso apoio fisico leve para garantir
seguranca. Mesmo assim, as dificuldades foram tra-
balhadas de forma progressiva e respeitosa, sempre
buscando o avanco individual.

Todavia, encerrando o ano letivo, avalio que as
aulas de Educacdo Fisica foram extremamente po-
sitivas para o desenvolvimento integral dos alunos
da APAE. O aprendizado foi construido de maneira
leve, prazerosa e significativa.

Percebi evolucdo motora, maior socializagao,
mais confianca e participacdo ativa por parte dos
alunos. O ambiente das aulas favoreceu vinculos
sauddveis, respeito mutuo e muita alegria.

Recomendo manter a proposta de atividades
prdticas, variadas e adaptadas, continuando a valo-
rizar cada conquista, por menor que pareca.
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VALORES OLIMPICOS

(Relatorio das atividades da equipe de bocha paralimpica )

equipe de Bocha Paralimpica do Estado do

Rio Grande do Sul, uma das principais do
pais, por meio de documento, manifestou seu
agradecimento a equipe organizadora da XXIV
Olimpiadas Especiais das APAES pela oportuni-
dade de participacdo no evento, que certamente
ficard marcado na historia de todos os atletas, co-
missOes técnicas e instituicoes envolvidas. Nosso
estado participou com entusiasmo e sai extre-
mamente satisfeito com os resultados obtidos,
bem como com a experiéncia proporcionada aos
atletas. Destacamos, de forma muito positiva,
alguns aspectos da organizacao:

B A realizacdo da modalidade em local proéxi-
mo ao espaco de alimentacdo, o que evitou
deslocamentos excessivos ao longo do dia,
além do trajeto de ida e retorno ao hotel;
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B As acomodacoes hoteleiras, que atende-
ram de forma satisfatéria as necessidades
do grupo, especialmente no que se refere a
acessibilidade;

B A agilidade na elaboracdo, entrega e com-
partilhamento das tabelas de jogos, bem
como a comunicacao eficiente dos resulta-
dos e eventuais.

comunicacdo eficiente dos resultados e even-
tuais alteracoes ao longo do dia, o que contri-
buiu significativamente para a organizacdo das
delegacoes e o bom andamento da competigao.

Com o objetivo de contribuir de forma cons-
trutiva para o aprimoramento das préximas
edicOes, apresentamos abaixo algumas sugestoes
de melhorias, visando tornar o evento ainda
mais inclusivo, justo e satisfatorio para todos os
participantes.
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SETOR DE FINANCEIRO

TRANSPARENGIA

E EFICIENCIA NOS

NUMEROS

(Relatorio das atividades financeiras institucionais)

Os objetivos desta drea sdo buscar parcerias
com em- presas privadas, engajar a sociedade
civil com a causa da APAE de Campina Grande,
conveniar projetos in- centivados, inovar e
ampliar as formas de arrecadacdo de recursos
com pessoas fisicas e juridicas para com- ple-
mentar a sustentabilidade financeira da APAE
de Campina Grande. O arrecadado no ano de
2025 foi de R$ 4.541.879,59

ASSOCIADOS CONTRIBUINTES

VALOR ANUAL DA RECEITA

DOACAO DE MATERIAIS E SERVICOS

VALOR ANUAL DA RECEITA

GRAFICO COMPARATIVO | VALORES
2

N R$ 305.456,05
&N

g

N R$ 310.204,50
&N

Esta frente de atuacdo possibilita a reducdo das des-
pesas gque a organizacao teria com a contra- tacao
de servicos, compra de equipamentos, pro- dutos,
alimentos ou implantacdo de ferramentas. As em-
presas podem ajudar diretamente a APAE-CC.

iINDICE o

DOACAO COMUNIDADE DIVERSAS

VALOR ANUAL DA RECEITA

GRAFICO COMPARATIVO | VALORES GRAFICO COMPARATIVO | VALORES
¥ ¥

N R$ 178.662,65 N R$ 257.718,89
&N &N

& §

N R$ 158.529,60 N R$ 247.640,95
&N &N

Pessoas fisicas da sociedade civil e juridicas po-
dem se tornar Associados da APAE Campina
Grande e ser contribuinte com um valor fixo
mensal. A adesdo é simples e nao hd um periodo
obrigatério de permanéncia.

inoice €Y
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Pessoas fisicas e juridicas podem se tornar doadores
da APAE-CG com qualquer valor e de vérias formas
de doacoes.
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DEBITO AUTOMATICO

VALOR ANUAL DA RECEITA

TELEMARKETING

VALOR ANUAL DA RECEITA

GRAFICO COMPARATIVO | VALORES GRAFICO COMPARATIVO | VALORES
« ¥

N R$ 43.312,00 N R$ 635.092,27
&N &N

3 3

S R$ 42.858,00 N R$ 641.935,87
&N &N

Essa forma de contribuicdo, o doador deve preen
cher um formulério préprio, escolhendo uma data
e um valor fixo para o débito acontecer todos os
meses. A cada més a APAE Campina Grande enviara
ao Banco do Brasil um pedido para que o débito seja
feito na data escolhida, sem taxas, tarifas ou multas

para o titular da conta.
inoice €Y

Pessoas fisicas da sociedade civil e juridicas po- dem
se tornar Associados da APAE Campina Gran- de e
ser contribuinte com um valor fixo mensal. A adesao
é simples e ndo ha um periodo obrigaté- rio de per-
manéncia.

iNDICE ()

ONDE ENCONTRAR ESTAS MAQS, ESTENDA AS SUAS! T




SETOR DE SERVIGO

VENDAS DE PRODUTOS/ MERCADORIAS

VALOR ANUAL DA RECEITA

GRAFICO COMPARATIVO | VALORES
¥

& RS 78.454,40
&N

g

2 R$ 61.850,74
&N

Receitas obtidas através de mercadorias doadas e

inoice €Y

vendidas no brechd institucional.

CONVENIOS COM ORGAOS PUBLICOS

Sao recursos financeiros provenientes de con-
vénios firmados com 6rgaos governamentais,
e tem como objetivo principal operacionalizar
projetos e ativida- des pré-determinados. Pe-
riodicamente, a Entidade presta conta de todo
o fluxo financeiro e operacional aos 6rgaos
competentes, ficando também toda documen-
tacdo a disposicdo para qualquer fiscalizacdo.

CRITERIO / ENTIDADE
como subvencdo Muni-
cipal de Campina Gran-
de - PB, no decorrer do
periodo.

VALOR RECEBIDO:

Como convénio com o
Poder Publico Federal -
PDDE

R$ 19.070,00

Como repasse do Sis-
tema Unico de Saude
-Sus

Como convénio
R$ 45.000,00 da RedeFarma
R$ 355.000,00 Como emenda estadual

Como Convénio
Estadual (FUNCEP).

Como Emendas
Federais.

Como Emenda
Municipal

R$ 113.570,00

Como Convénio
Estadual

R$2.971.977,92

Foi o valor total dos recursos PU-
blicos destinados a instituicao
durante o ano de 2025.
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NOTAS EXPLICATIVAS
DAS DEMONSTRAGOES
DO EXERCICID 2023

CONTEXTO OPERACIONAL

APAE de Campina Grande ¢ uma asso-
Aciagﬁo civil, beneficente, com atuagio

nas areas de assisténcia social, edu-
cacdo, saude, prevengao, trabalho, profission-
alizacdo, defesa e garantia de direitos, esporte,
cultura, la- zer, estudo, pesquisa e outros, sem
fins lucrativos, com durac¢ao indeterminada.

A Associacao de Pais e Amigos dos Excep-
cionais de Campina Grande-PB possui como fi-
nalidades estatutarias a promog¢ao da melhoria
da qualidade de vida das pessoas com deficién-
cia, preferencialmente intelectual e multi- pla, e
transtornos globais do desenvolvimento, em seus
ciclos de vida: criangas, adolescentes, adultos e
idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exerci-
cio da cidadania; a prestagdo de servico de habil-
itacdo e reabilitacdo ao publico, e a promogao de
sua integracdo a vida comunitria no campo da as-
sisténcia social, realizando atendimento, assesso-
ramento, defesa e garantia de direitos, de forma
isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, e para
suas familias; a prestacao de servigos de educa-
¢ao especial as pessoas com deficiéncia, prefer-
encialmente intelectual e multipla; finalmente, o
oferecimento de servicos na area da saude, desde
a prevencao, visando assegurar uma melhor qual-

idade de vida para as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla.

Possui Certificado de Entidade Beneficente
de Assisténcia Social, n® 235874.0025863/2020,
declarada de Utilidade Publica Estadual con-
forme Decreto n® 6.085 de 29/06/1995, € de Ut-
ilidade Pu- blica Municipal conforme Decreto n®
1.372/85 de 03/12/1985. Fundada em 01 de se-
tembro de 1982, atuando de forma complementar
a acdo estatal, fazendo parte da rede privada de
atendimento. Inicialmente formada pela vontade
de membros distintos da sociedade. Ocupa uma
area construida de 1160.4m?, funcionando em
prédio proprio a Rua Eutécia Vital Ribeiro,525,
Catolé, Campina Grande, Paraiba, ofertando aten-
dimentos gratuitos a mais de 536 usudrios nas dif-
erentes faixas etarias e sua familia, nas areas de
Assisténcia Social, Educacao e Saude.

A APAE-CG oferece aos seus usudri-
os os servigcos de Servigo Social; Psicologia;
Fisioterapia; Equoterapia; Ped assuit: Fono-
audiologia; Terapia Ocupacional: Escolari-
dade; Biblioteca; Brinquedoteca: Terapia com
os Pais: Odontologia: Enfermage:, Esporte:
Bocha: Atletismo: Grupo de Danga: Neurolo-
gia: Eletroencefalograma: Informatica, Ofici-
nas: Arte culinaria, Artesanato, Danca ¢ Horta.

ONDE ENCONTRAR ESTAS MAQS, ESTENDA AS SUAS!

13



SETOR FINANCEIRO

BALANCO PATRIMONIAL / VALORES EXPRESSOS EM R$

Atencao: Exercicio finalizado em 31 de dezembro de 2025

CRITERIO ANO 2024 ANO 2025
Ativo 4.010.653,94 2D o
(—) Ativo Circulante 1.909.604,37 ..1.938.468,09
E Caixa e equivalente de caixa 1.810.323,26 ..1.708.242,21
o Caixa Geral 492,93 e :030,83
== Banco Conta Movimento 220.311,58 ~119.300,93
Aplicacdo de lig. Imediata 627.943,08 973.020,91
Ativo ndo-circulante 2.101.049,57 3.397.711,72
CRITERIO ANO 2024 ANO 2025
Passivo 4.010.653,94 5.336.179,81
Q Passivocirculante 4r.79463 . 73.236,90
= Obrigacbes Tributdvels T 4539203 29.388,32
(-~} Obrigacoes Trab.ePresd. 639380 ... 9.363,83
o Patrimonio Social 31962.859,21 5.262.942,97
E Capitalsodial 158.600.00 158.660.00
Superavit e déficits acumulados 3.834.859,21 5.134.942,91
Resultado do Exercicio . 8 2739937 1.306.695,50

DEMONSTRATIVO DE iNDICE DE LIQUIDEZ DO BALANGO DE 31/12/2024

Atencao: Exercicio finalizado em 31 de dezembro de 2024

‘ DEMONSTRATIVO DE iNDICES
DE LIQUIDEZ DO BALANCO GERAL

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante a Longo Prazo

LG = 1.581.852,62
20.947,34=75,52

de solvéncia de compromisso.

. DEMONSTRATIVO DE
INDICE DE SOLVENCIA

SG = Ativo Total/Passivo Circulante + Exigivel a

Longo Prazo
SG=1.784.781,96 / 20.947,034
SG=285,20

RS 85,20, representando mais que confortavel em questao
de solvéncia de compromisso.

74  RELATORIO APAE-CG 2025

® DEMONSTRATIVO DE iNDICES
DE LIQUIDEZ CORRENTE (LC)

i LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante
LC =1.581.852,62 /20.947,34 = 758,52

NOTA: Significa que para cada R$ 1,00 de divida possuimos

NOTA: Significa que para cada R$ 1,00 de divida possuimos R 75'5?' rgpresentando mals que confortavel em questao
. . - desolvéncia de compromisso.
R$ 75,52, representando mais que confortavel em questdo

@ DEMONSTRATIVO DE iNDICE

DE INDIVIDAMENTO TOTAL (ET)

ET = Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Ativo Total
LG =20.947,34 /1.784.781,95=0,011

o _ NOTA: Os indices de liquidez e de endividamento total,
NOTA: Significa que para cada R$ 1,00 de divida possuimos : demonstram uma situacdo favoravel a instituicdo, a qual tem
i condicdes de cumprir com suas obrigacdes com muita tranqui-

i lidade, demonstrando uma eficiéncia financeira da mesma.



DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DOS EXERCICIOS 2021/2022 / VALORES EM R$

Atengao: Exercicio finalizado em 31 de dezembro de 2025

CRITERIO ANO 2024
Receita Operacional 3.836.074,54
Com restricoes 1.648.075,08
Assisténcia Social 2.750.608,57
Sadde 768.315,47
Educacao 6.946,00
Receita Operacional sem Restri¢cdo 1.877.794,96
Gratuidade e Beneficios Fiscais 310.204,50
Receitas Financeiras 66.780,67
Receitas ndo Operacionais 10.183,90
CRITERIO ANO 2024
Despesa operacional Geral 3.085.792,28
Assisténcia Social 2148935,59
Despesa com Pessoal 102736338
Despesas Operacionais 1121572,21
Educacao  346.856,09
Despesa com Pessoal ....328.951,75
Despesas Operacionais 17.904,34
S2ids ..555079,13
Despesa com Pessoal 501.398,22
Despesas Operacionais 53.680,91
Despesas Bancarias 2378905

ANO 2025
3.594.531,52

10.183,90

ANO 2025
3.439.319,52

37.212,12

DADOS: ESTELIO PIRES DE ALMEIDA CONTADOR

ONDE ENCONTRAR ESTAS MAQS, ESTENDA AS SUAS!
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